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RESUMO 
A investigación estuda as dimensións do capital social no contexto das comunidades 
rurais e o seu desenvolvemento local, dadas as potencialidades e recursos existentes nos 
territorios. A metodoloxía aplicada é a partir da revisión teórica interpretativa das 
diversas formulacións e as dimensións do capital social neste eido. O estudo identifica ás 
redes como un elemento destacable no substrato do tecido asociativo para o 
desenvolvemento local, as organizacións comunitarias, como formas de ralacionamento 
fortalecidas como principio de xestión colectiva e cooperación, e, por último, a confianza 
cara ás organizacións nas súas actuacións e intervencións nos procesos de 
desenvolvemento comunitario, onde os actores locais xogan un papel relevante nos 
procesos de desenvolvemento local das comunidades rurais. Así, o estudo conclúe facendo 
especial énfase nas dimensións como mecanismos e elementos que determinan o 
desenvolvemento local baseados na construción de relacións no capital social e o 
desenvolvemento local comunitario. 
Palabras chave: Capital social, dimensións, desenvolvemento local, comunidades rurais.   

 
The Social Capital in local community development. A study in rural communities in 

Bolivia 
ABSTRACT 
The research studies the dimensions of social capital in the context of rural communities 
and their local development, given the potential and resources in the territories. The 
applied methodology is based on the theoretical revision of the different approaches and 
the dimensions of social capital in this area. The study identifies networks as a prominent 
element in the substrate of the associative fabric for local development, community 
organizations, with strengthened relationships as a principle of collective management 
and cooperation, and finally, the trust in organizations, in their actions and interventions 
in community development processes, where local actors play a relevant role in the local 
development processes of rural communities. Thus, the study concludes with a special 
emphasis on dimensions as mechanisms and elements that determine local development 
based on building relationships in social capital and local community development. 
Key words: Social capital, dimensions, local development, rural communities. 
 
1. INTRODUCIÓN 
O capital social é o conxunto de valores ou normas que comparten os membros dun 
colectivo baseados na cooperación (Lesser, 2000; Fukuyama, 2001); é dicir, estes grupos 
procuran un traballo conxunto en favor dos integrantes, suman esforzos e sinerxías cuxa 
característica é a comprensión, honestidade, tolerancia e reciprocidade como as forzas 
axiolóxicas do capital social (Campbell e Jovchelovitch, 2000); polo tanto, a capacidade 
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asociativa conduce a unha práctica dos valores e principios de colaboración (Gutiérrez, 
2016). Matus (1986) e Falleto (1995) afirman que se debe crear a necesidade de construír 
a viabilidade colaborativa e organizacional que contribúan no desenvolvemento, outros, 
en troques, afirman que dende as redes, confórmase o capital social, elemento relevante 
no desenvolvemento social (Schiff, 1992; Stone, 2000;  Winter, 2000; Delhey e Newton, 
2002; Sobel, 2002; Roche, 2004; Van Deth, 2008) e económico  das rexións (Mavares et al., 
1999; Ibañez, 2004; Martinez et al., 2010; Sánchez, 2013) que, á súa vez, permite a 
construción de sociedades con liberdades (PNUD, 1998; Román et al., 2013). Como 
consecuencia, o capital social enmárcase no eido do desenvolvemento e os seus 
compoñentes que acompañan os procesos de transformación das sociedades e o seu 
crecemento (Scull, 200; Sudarsky, 2004; Kingston e Caballero, 2005), e consecuentemente, 
revela as actuacións dos actores e axentes do desenvolvemento a través da participación e 
implicación dos individuos e as redes nos procesos (Falleto e Martner, 1990; Putnam, 
2001; Haz, 2015). 
 
Haz (2015: p 30) sinala que “a primeira teorización sobre o capital social outorgouse a 
James Coleman (1988) e Glenn Loury (1977), que empregaron este concepto para 
referirse aos recursos que están vencellados ás relacións familiares. Porén, o 
desenvolvemento teórico en profundidade do capital social corresponde ás obras de 
Pierre Bourdieu (1980; 1988), James Coleman (1988; 2011) e Robert Putnam (1993; 
2002; 2003)”. Porén, o estudo do capital social pode ser abordado dende dous enfoques, o 
estruturalista e comunitario ou culturalista (Coleman, 2011; Haz, 2015). O primeiro 
considerado como un conxunto de bens dispoñibles para a aplicación en redes (Bourdieu, 
1988; Coleman, 2011); a segunda, corresponde á escola comunitaria que procura unha 
relación entre o desenvolvemento comunitario, sociedade civil e capital social (Putnam, 
2001), en ámbolos dous casos, aínda existen baleiros no contido e existen espazos para 
seguir investigando na temática (Levi, 1996; Kliksber, 2000; Portes, 2000; Lin, 2001; Pena 
e Sánchez, 2013).  
 
No eido do desenvolvemento comunitario, foi Putnam (2001) quen establece unha 
relación entre o capital social e o eido local comunitario, e formula unha visión 
sociocomunitaria orientada ás organizacións comunitarias, que son organizacións locais 
propias dunha comunidade cuxo propósito é promover os obxectivos económicos ou 
sociais da poboación (Carpio, 2001; Gutiérrez, 2016). Así, no estudo do capital social 
interveñen factores e elementos que configuran unha sociedad e o seu contexto (Posner e 
Boix, 2000; Moyano, 2002; Putnam, 2003; Ibañez, 2004; Van Deth, 2008; Urteaga, 2013; 
Dodd et al., 2015). Tamén o capital social é abordado dende o eido das redes (Guía, 1999; 
Margarida e Rego, 2003; Moreno, 2007; Martí e Lozares, 2008; Gutiérrez e Flores, 2011; 
Ballester et al., 2014), as organizacións (Guinalíu, 2003; Forni et al., 2012, 2013; Mendieta 
e Araujo, 2012) e a confianza (Thiébault, 2003; Pena e Sánchez, 2005; Gordon, 2005; Frías 
et al., 2011; Mendieta e Araujo, 2012; Martínez-Cárdenas et al., 2015), estas dimensións 
aplicadas no contexto rural deberían contribuír nos procesos de desenvolvemento local, 
obxectivo que buscan as comunidades rurais e o conxunto da sociedade.  
 
Neste contexto, o capital social incide na cohesión comunitaria baseada nas redes de 
organizacións locais comunitarias, participación dos actores, solidariedade e pertenza 
(Calloway e Nadlicki, 2000; Muntaner, Lynch e Smith, 2000; Gil-Lacruz, e Gil-Lacruz, 
2006). Cook e Moore (2001) e Campbell (2000) sosteñen que os individuos nunha 
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comunidade se integran na medida en que o capital social é valorado en base ás prácticas 
propias tales como costumes e hábitos de convivencia, e, como consecuencia, o capital 
social constitúese sobre a base dos estudos do capital humano (Durkin, 2000; Lee e 
Croninger, 2001; Sutherland et al., 2001; Veenstra, 2001; Campbell e Jovchelovitch, 2000) 
e das potencialidades do desenvolvemento local (Castelleti e Canzanelli, 2005; Vázquez 
Barquero, 2009; Alburquerque, 2004). Baixo estes antecedentes, o presente estudo 
formula tres hipóteses que se pretenden probar: cantas máis actividades desenvolven en 
rede (alianzas estratéxicas), maior será o fortalecemento das organizacións comunitarias; 
canto maior sexa a confianza nas organizacións comunitarias, a súa contribución ao 
desenvolvemento local será de maior importancia, e, canto maior sexa a confianza nas 
redes, as organizacións comunitarias serán máis sostibles. Todas elas son contrastadas 
dende o punto de vista teórico e empírico. 
 
2. MÉTODOS E MATERIAIS 
A investigación aplica a metodoloxía analítica entre as formulacións teóricas 
desenvolvidas no eido do capital social e as súas implicacións no capital social 
comunitario. A consulta da literatura e bibliografía especializada coadxuva na 
comprensión e identificación das dimensións e aspectos que contempla o estudo do 
capital social, cuxos traballos desenvolvidos apoiaron o establecemento dun modelo de 
concepción nas comunidades rurais. O traballo realízase na provincia Avaroa do 
departamento de Oruro, ubicada na parte andina de Bolivia, cuxa poboación adicada á 
agricultura e gandaría que habita na área rural chega a 3.664 familias, das cales se 
determina unha mostra de 347 familias; a enquisa realízase ao xefe de familia, o cal 
permite apreciar as concentracións de poboacións no sector rural e identifica a contorna e 
as súas organizacións, ademais das principais actividades que desenvolven nas súas 
comunidades. As dimensións abordadas e formuladas nas hipóteses, son identificadas e 
suxeitas a contrastación empírica e dende o punto de vista teórico. 
 
3. RESULTADOS 
En primeiro lugar, preséntanse algunhas características da mostra que contempla o 
presente estudo. É interesante aportar algunhas cuestións que describen á poboación 
rural que participou na enquisa, e que se observan na seguinte táboa. 
 
En canto ao sexo, o 70,03% da poboación que participou na enquisa (347 en total) 
corresponde a homes e un 29,97% a mulleres. O grupo de idade con maior 
representatividade é de 31 a 40 anos que corresponde a un 28,24%, seguido por maiores 
de 51, co 27,09%; moi preto a esta porcentaxe atópase o grupo de 41 a 50 anos, en termos 
relativos representa o 21,24%; continúa o grupo de 21 a 30 anos co 16,43%, e finalmente 
o grupo menos representado son os que teñen menos de 20 anos, co 6,34%. É destacable 
que os beneficiarios maiores de 31 anos suman o 76,57%. Con respecto á formación 
escolar da poboación, os que non teñen ningunha formación chega ao 48,70% moi preto 
do 50%, séguelle unha poboación que representa o 29,97% cuxa formación corresponde 
ao ensino primario, seguido pola formación intermedia co 14,97%, a formación a nivel 
secundario representa o 6,34%, e, finalmente, a poboación que ten unha formación 
universitaria representa o 0,29%. Tamén se observa, que o nivel de formación da 
poboación que participou na enquisa suma o 78,67% entre a formación primaria e aqueles 
que non contan con formación educativa. 
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Táboa 1. Características da poboación 

 
Variables 

 
Respostas 

 
Frecuencias 

 
Porcentaxe 

Home 243 70,03 
Sexo 

Muller 104 29,97 

Menos de 20 22 6,34 

De 21 a 30 57 16,43 

De 31 a 40 98 28,24 

De 41 a 50 76 21,24 

Idade 

Máis de 51 94 27,09 

Nivel primario 104 29,97 

Nivel intermedio 51 14,97 

Nivel secundario 22 6,34 

Nivel Universitario 1 0,29 

Nivel de 
estudos 

Sen formación 169 48,70 

       Fonte: Elaboración propia 
 
Segundo a enquisa, o 85,87% da poboación sinala que existen varias organizacións locais 
comunitarias, institucións que lideran e exercen autoridade para a posta en marcha de 
normativas, regulamentos e plans na comunidade, as mesmas son establecidas en base ao 
sistema organizativo e cultural das comunidades rurais, cuxa práctica provén dun sistema 
tradicional e baseado en costumes e saberes comunitarios propios de cada territorio. O 
traballo en rede e unha coordinación sistemática en proxectos locais permiten 
establecelos como un capital importante das comunidades. Por outra banda, as 
comunidades son beneficiarias de proxectos que executan as Organizacións Non 
Gobernamentais, e preto do 70% da poboación está implicada en proxectos agrícolas, 
créditos, gandaría e dereitos humanos, que están relacionados cos actores locais e 
implicados en proxectos de desenvolvemento e sociais, aspecto relevante da poboación na 
participación dos procesos de desenvolvemento local. Na táboa 2 obsérvase o 
comportamento das hipóteses formuladas para a investigación. 

As hipóteses formuladas na táboa 2, foron obxecto de análise a través da ji cadrada, a súa 
correlación e o R2, estatísticas que axudan na aceptación ou rexeitamento dunha hipótese 
(Monge e Pérez, 2009; Cobo, 2007; De la Horra, 2003; Castro, 2000; Montanero, 2008). 
Como se observa, o axuste do modelo aos datos é aceptable, xa que os indicadores se 
atopan entre os valores recomendados. Nas correlacións entre os distintos construtos, 
estas amosan valores positivos e significativos; do mesmo xeito a ji cadrada asume un 
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valor  de p<0,05, polo que se rexeita a hipótese nula de independencia e, como 
consecuencia, as variables estudadas en cada hipótese, corresponden a unha función de 
dependencia unha da outra. Porén, na última hipótese, o R2 ten un grao de significación 
moi pequeno. 
 

Táboa 2. Resultados da estimación do modelo global 

 
Relación no modelo 

 
J cadrada 

 
Correl 

 
R2 

H1.  Cantas máis actividades desenvolven en rede 
(alianzas estratéxicas), maior será o fortalecemento das 
organizacións comunitarias. 

gl=38,82 
p=0,021 0,90 0,87 

H2. Canto maior sexa a confianza nas organizacións 
comunitarias, a súa contribución no desenvolvemento 
local é de maior importancia. 

gl=84,16 
p=0,013 0,74 0,66 

H3.  Canto maior sexa a confianza nas redes, as 
organizacións comunitarias serán máis sostibles. gl=46,24 

p=0,044 0,68 0,51 

 
Na primeira hipótese (H1), a relación entre as actividades que desenvolven en redes e o 
fortalecemento das organizacións comunitarias, non se atopa evidencia en contra para 
rexeitar a devandita afirmación. Aparece o valor de p=0,021, unha correlación de 0,90, e 
un R2=0,87, este último mide a proporción de variabilidade da variable dependente 
explicada pola variable independente. Nesa liña, investigadores como Yánez (1990), 
Carleen et al., (2002), Requena (2003) Villasante e Martín, (2006), Moreno (2007), 
Gutiérrez e Flores (2011) sinalan que as redes coadxuvan no crecemento e fortalecemento 
das organizacioóns locais. As actividades na área rural desenvólvense baixo a figura de 
asociatividade e cooperación, esta última entendida como a minka ou minga (palabra en 
quechua), baseada nunha relación de apoio mutuo e de xeración de confianza interna, polo 
que, no eido das comunidades rurais, o capital social está enraízado nos seus costumes e 
formas propias de traballo en redes sociais densas, e, como consecuencia, fortalecen ás 
organizacións comunitarias. 

A segunda hipótese (H2), amosa un valor de p=0,013, unha correlación 0,74 e un R2=0,66; 
estes datos confirman que a formulación, canto maior sexa a confianza nas organizacións 
comunitarias, a súa contribución ao desenvolvemento local é de maior importancia, 
valídase e está sustentada pola relación que existe entre as variables; de igual forma, 
existen autores que se achegan á formulación da confianza nas organizacións e estas teñen 
resultados na xeración de valores na xestión e a mellora nas súas intervencións locais 
(Loli, 1988; Guinalíu, 2003; Pena López e Sánchez, 2005; Frías et al., 2011; Mendieta e 
Araujo, 2012). A asociación de persoas, organizacións e comunidades cos mesmos 
intereses, e de semellantes condicións, sociais, económicas e culturais fortalece a 
confianza e empodera aos membros da mesma a procurar obxectivos comúns. Como 
consecuencia, a hipótese é validada tanto estatísticamente e dende o punto de vista 
teórico.   
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Os resultados da terceira hipótese (H3), canto maior sexa a confianza nas redes, as 
organizacións comunitarias serán máis sostible, proporciona a seguinte información, 
p=0,044, unha correlación de 0,68 e un R2=0,51. A proporción de variabilidade da variable 
dependente explicada pola variable independente é menor en relación ás outras 
dimensións, razón pola que se pode afirmar que existe unha feble relación e non 
altamente significativa. Esta formulación coincide con Luna e Velasco (2005) e Aguerre 
(2011) que manifestan que a confianza nas redes están dadas na medida en que os 
individuos se identifiquen con elas e podería determinar a continuidade ou o divorcio 
daquelas organizacións que a conforman. 
 
4. DISCUSIÓN 
A investigación identifica tres dimensións que forman parte do capital social, a rede, 
organizacións comunitarias e confianza, que actúan e se relacionan entre elas, a partir 
destas dimensións, as comunidades rurais impulsan o fortalecemento dos procesos e a 
procura do desenvolvemento local. A estas variables, a teoría defíneas como dimensións 
do capital social, dado que son variables cualitativas e propias de cada territorio, 
dependerá da cultura e identidade a súa forma de organización, a participación en redes e 
a confianza que teñan na contorna e cambios que produce o desenvolvemento local. As 
redes sociais densas ou fortes son as que xeran confianza entre os membros das mesmas, 
ao existir esta confianza, desenvólvense eficientemente os termos de intercambio, e polo 
tanto, redúcense os custos de transacción; á súa vez, esta interrelación entre persoas, 
institucións e comunidades crean normas e regras de xogo que definen unha estrutura 
local de convivencia; polo tanto, o capital social é un indicador importante en termos 
económicos e de estrutura legal e social. Porén, tamén é importante mencionar que nos 
procesos de desenvolvemento interveñen outras forzas e variables que converxen nese 
propósito. 
 
Dende a visión teórica, o capital social incorpora varias variables de análise segundo o 
contexto no que se aplica e desenvolve o concepto (Schiff, 1992; Lesser, 2000; Winter, 
2000; Stone, 2000; Kliksberg, 2000; Roche, 2004; Van Deth, 2008; Martínez, 2010; 
Sánchez, 2013; Haz, 2015), estas identifícanse e son relevantes na medida en que esas 
prácticas son axeitadas ou forman parte da cultura ou sistemas de vida dos individuos ou 
grupos (Levy e Varnagy, 2005; Román et al., 2013; Christoforou, 2013; Villalonga, 2015; 
Jha e Cox, 2015). Así, as variables ou dimensións analizadas no contexto das comunidades 
rurais, xogan un papel importante na configuración do capital social, dimensións propias 
nos seus sistemas organizativos e de relacionamiento comunitario. Habería que engadir á 
análise outras cuestións que poderían ser obxecto de estudo, como ser a lealdade e a 
cultura nativa, costumes e saberes ancestrais, de tal forma, coñecer en que medida estes 
compoñentes inflúen no concepto do capital social no contexto das comunidades rurais e a 
súa relación co desenvolvemento local. 
 
5. CONCLUSIÓNS 
A revisión teórica establece que as dimensións analizadas na investigación se relacionan 
co capital social, e as prácticas en comunidades rurais están presentes como unha forma 
de xestión e intervención das actividades locais; estas accións configuran un escenario de 
coordinación e fortalecemento das súas organizacións en base a un dos principios de 
convivencia comunitaria, como é a confianza nas súas organizacións como mecanismo de 
desenvolvemento sostido dos territorios. 
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A participación en redes como un sistema de traballo intercomunitario, na que participan 
comunidades veciñas nos proxectos comunitarios e de cooperación internacional, 
outórgalles un valor social importante na consecución e cumprimento dos obxectivos 
locais; así tamén, o papel que xogan as organizacións comunitarias no desenvolvemento 
local se visibiliza na confianza que adquire a poboación nelas, e, como consecuencia, 
constitúese como un elemento do capital social no eido rural. 
 
Finalmente, as dimensións das redes, organizacións comunitarias e a confianza 
relaciónanse estatísticamente e contribúen na explicación do capital social nas 
comunidades rurais; malia que a última variable asociada á sostibilidade das 
organizacións comunitarias, non é moi representativa; porén, obsérvase a relación entre 
elas. Así, a investigación conclúe afirmando que estas dimensións contemplan e 
contribúen ao capital social comunitario, prácticas ancestrais que estiveron presentes nas 
súas formas e sistemas de xestión e convivencia. 
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