INNOVACION DD%
EDUCATIVA ]

DE COMPOSTELA

Innovacién Educativa, (31), 2021. ISSN-e: 2340-0056
https://doi.org/10.15304/ie.31.7754

Monge Lopez, Carlos y Gomez Hernandez, Patricia (2020)
(editores). Claves para la inclusion en Educacion Superior.
Editorial Sintesis. ISBN: 9788413570983. ISBN Digital:
9788413575322. 334 paginas

. . 1,
Francisco Iniesto™*
! Institute of Educational Technology - The Open University, Reino Unido

a . R
francisco.iniesto@open.ac.uk

Enlace: https://www.sintesis.com/psicolog%C3%ADa/educaci%C3%B3n-206/claves%20par
a%201a%20inclusi%C3%B3n%20en%20educaci%C3%B3n%20superior-ebook-2830.html

Carlos Monge Ldpez es Doctor Internacional en Educacién por la Universidad de Alcala. Es
Profesor Ayudante Doctor en el Departamento de Estudios Educativos (area de Didactica y
Organizacion Escolar) de la Universidad Complutense de Madrid.

Patricia Gémez Herndndez es maestra, orientadora, contratada predoctoral (FPU-UAH) en el
Departamento de Ciencias de la Educacion (area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién) de la
Universidad de Alcala.

Claves para la inclusion en Educacién Superior es un libro con el objetivo de poner el foco en las
necesidades y desafios que afronta la educacion superior en la atencién a la diversidad. Para los
editores y autores la inclusion es una necesidad en el marco de garantizar una Educacion Superior
de calidad para todos los estudiantes y los profesionales que trabajan en el ambito universitario.
El objetivo de esta experiencia editorial es traer ideas para ayudar a facilitar el disefio, el
desarrollo y la evaluacion de propuestas inclusivas en la universidad y por lo tanto en la
educacion superior.

El libro cuenta con cinco partes, la primera se centra en definir los conceptos incluidos en
el titulo del libro en torno a la inclusién en educacién superior. El capitulo 1 sirve al lector
para entender aspectos que van a aparecer en el resto de la publicacion, como es el caso de
resultados de estudiantes matriculados en universidades espafiolas y la diversidad de ese alumnado
universitario. Asi como la relevancia de tener en cuenta los factores de inclusién para adaptar
procesos innovativos siempre bajo demanda en el entorno de educacion superior. Ademas de la
definicion de instrumentos para la evaluaciéon de dicha inclusién y la formacion que el
profesorado universitario necesita. El siguiente capitulo (2) muestra como la pedagogia es un
factor para tener en cuenta en los conceptos anteriormente introducidos, como es el caso del
conectivismo y la aplicaciéon de metodologias inclusivas en entornos como puede ser, por
ejemplo, Moodle.

La segunda parte también cuenta con dos capitulos y sienta las bases para una educacién
inclusiva en el aula universitaria (capitulo 3) poniendo el relieve en lo mucho que se habla de la
inclusividad y diversidad, pero lo poco que se utilizan sus componentes teoricos y practicos en el
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aula. El capitulo define la situacion legislativa actual de la universidad en Espafia y la relevancia de
la formacion del docente para una buena practica de la educacion inclusiva en el aula universitaria.
Para evaluar esos aspectos practicos en las actitudes docentes es necesario tener variados y validos
instrumentos como los presentados en el capitulo 4.

La formacion docente es la parte central de la tercera parte, indicando la necesidad de aprender
desde la diversidad para poder ensefar en esa diversidad. El capitulo 5 es rico en ejemplos
de proyectos educativos y de investigacion, asi como en estrategias, técnicas y recursos para
entender la diversidad. Entre ellas destacan el uso de cuestionarios, foto murales, dilemas, cajas
de historias sobre la diversidad, escenificaciones, resolucion de tratamiento de casos, seminario de
lecturas, talleres de capacitaciones y exposiciones. Teniendo en cuenta que todas estas estrategias
deben ir acompafadas de sus correspondientes instrumentos de evaluacién y sistematizacion de
los resultados. El bloque sigue con ejemplos como en el caso de favorecer la inclusividad en el
aprendizaje de las matematicas (capitulo 6) o en prisiéon (capitulo 7).

La cuarta parte del libro se centra en iniciativas universitarias para la inclusion, es decir en casos
practicos que ejemplifican lo descrito en las anteriores partes. El capitulo 8 introduce el proyecto la
formacion en competencias para la inclusion sociolaboral de jévenes con discapacidad intelectual
financiado por la fundacién ONCE y el fondo social europeo. Mientras, el capitulo 9, se centra en
mostrar los servicios y estructuras para la atencion de la diversidad de las universidades de la
Comunidad de Madrid explicando las distintas unidades y servicios disponibles en la Universidad
de Alcalg, Universidad Auténoma, Universidad Politécnica, Universidad Carlos III, Universidad Rey
Juan Carlos, la Universidad Nacional de Educacién a Distancia y distintas universidades privadas.

La ultima parte del libro trata de las voces en torno a la educacion inclusiva en la universidad.
El capitulo 10 incluye aspecto sobre investigacion y narrativa, como por ejemplo la inclusion
de voces de personas con discapacidad en la investigacion en primera persona como parte del
movimiento de vida independiente. Ademas, aborda la resistencia a las personas con discapacidad
a las representaciones sociales o etiquetas en aras de construir una voz en la universidad a favor
de esa vida independiente, reforzando el punto de vista del estudiante. Por otra parte, el capitulo
11 se centra en la voz de los docentes y la importancia de ser criticos y comprometidos con
la transformacion social a través de las practicas docentes. El capitulo es critico con el proceso
inacabado en la formacién de los profesionales, pero a su vez muestra distintas experiencias y
relatos pensando en el futuro.

En definitiva, esta propuesta editorial complementa conceptos tedricos, con experiencias
practicas de investigacion, legislacion, proyectos educativos y herramientas de evaluacion. Un factor
importante es la inclusion de voces tanto por parte del alumnado como de docentes. El libro supone
un buen compendio para la reflexion de los docentes en su formacién continua y siguientes pasos.
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