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Resumen

La intensificacion de la migracion internacional ha incidido en la configuracién social y cultural
de Espafia, suscitando nuevas dinamicas de formacidn identitaria. En este sentido, la afrodescendencia,
originada a partir de la confluencia social, adquiere una significativa relevancia en el ambito de
estudio de la pedagogia, ya que formula interrogantes sobre los procesos de subjetivacion en contextos
marcados por la diversidad. Este trabajo tiene por finalidad analizar los factores que influyen en la
construccion de la identidad étnico-cultural, prestando especial atencidn al papel que desempefian la
educacion y la sociedad. La identidad, conceptualizada como un proceso dialégico y en permanente
negociacion, se conforma a partir de la socializacion familiar y la apropiacién de la cultura de origen.
En esta dialéctica, la institucién educativa emerge como un espacio esencial para el fomento de
la interculturalidad y la consolidaciéon del sentimiento de pertenencia. El estudio se centra en la
particularidad de Burela, un municipio donde el asentamiento de la comunidad caboverdiana ha
posibilitado la transmisiéon de practicas culturales que afianzan dichas manifestaciones identitarias.
La investigacion adopta un enfoque cualitativo de caracter interpretativo, basado en el andlisis
documental de fuentes teéricas, centrado en este contexto como enclave de diversidad sociocultural.
A través del andlisis de estos procesos identitarios, se pretende lograr una mejor comprension del
reconocimiento de las comunidades migrantes y de sus descendientes como parte integral de la
sociedad espafiola.
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Abstract

The intensification of international migration has significantly influenced Spain’s social and
cultural configuration, giving rise to new dynamics of identity formation. In this context, Afro-
descendants, emerging from processes of social convergence, acquire particular relevance within
the field of pedagogy, as their presence raises questions regarding processes of subjectivation in
contexts marked by diversity. The purpose of this paper is to analyse the factors shaping the
construction of ethnic-cultural identity, with special attention to the roles played by education
and society. Identity, conceptualized as a dialogical and continuously negotiated process, is formed
through family socialization and the appropriation of the culture of origin. Within this dialectic, the
educational institution emerges as a key space for fostering interculturality and consolidating the
sense of belonging. The study focuses on the case of Burela, a municipality where the settlement of
the Cape Verdean community has enabled the transmission of cultural practices that reinforce identity
expressions. The research adopts a qualitative, interpretative approach, grounded in documentary
analysis of theoretical sources, and examines this locality as an enclave of sociocultural diversity.
By analysing these processes of identity formation, the study seeks to contribute to a deeper
understanding of the recognition of migrant communities and their descendants as an integral part of
Spanish society.

Keywords: Identity; Inclusion; Pedagogy; Cape Verde; Burela.
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INTRODUCCION: OBJETIVOS Y METODOLOGIA

Las migraciones internacionales se conceptualizan como uno de los acontecimientos mas
significativos en la contemporaneidad, constituyéndose como una tematica de gran interés en
el Ambito de la pedagogia. En las Gltimas décadas, Espaia se ha convertido en un pais receptor
de inmigrantes, siendo la comunidad caboverdiana una de ellas. El asentamiento de esta
comunidad en el municipio de Burela (Lugo) ha influido en la estructura social y demografica,
especialmente por el paulatino nacimiento de descendientes de migrantes.

Este trabajo tiene el propdsito de ofrecer una panordmica general de los procesos que
influyen en la formacién de la identidad étnico-cultural de las/os descendientes de migrantes
de Cabo Verde, en una localidad marcada por una alta diversidad sociocultural. Ademas,
analizar la identidad desde el enfoque de la pedagogia intercultural implica reconocer la
diversidad existente en las aulas, a fin de promover una educacién inclusiva que potencie la
singularidad y la valorizacion de las capacidades intrinsecas del alumnado.

En coherencia con este objetivo, la metodologia empleada se basa en una revisién no
sistematica de la literatura, realizada mediante una biisqueda exhaustiva en diferentes fuentes
documentales: libros, articulos cientificos, actas de congresos, estadisticas oficiales, informes,
entre otros.

Para la selecciéon de los documentos, se consulté el repositorio institucional de la
Universidade de Santiago de Compostela, asi como bases de datos digitales entre las que se
incluyen Web of Sciences, Scopus, PubMed o PsycINFO. Se establecieron una serie de criterios
de inclusiéon (obras publicadas en los ultimos 10 afios, aunque también se consideraron
aquellas mas relevantes en el campo; publicadas en espaiol, gallego e inglés; y disponibles
en acceso abierto) y de exclusion (obras que no abordasen directamente la tematica objeto
de estudio o que no cumplieran con criterios minimos de rigor cientifico). En cuanto a las
palabras clave se emplearon “identidad”, “migracion”, “pedagogia” e “interculturalidad”.

Esta aproximaciéon conceptual permite articular un marco analitico interdisciplinar
orientado a la comprensiéon de los procesos inherentes a la socializacién, la formacion
identitaria y el reconocimiento social en contextos educativos.

La eleccion del caso de Burela responde a su singularidad como nucleo representativo
de convivencia intercultural en Galicia, y se justifica por su relevancia sociopedagoégica como
espacio de referencia entre diversidad, pertenencia y ciudadania. Desde esta perspectiva, se
examinan las dinamicas identitarias mediante marcos conceptuales propios de la pedagogia
intercultural y los estudios migratorios, con el propdsito de contribuir a una lectura critica del
fendbmeno objeto de estudio.

CONTEXTUALIZACION: LA MIGRACION EN BURELA

La migracién en Espafia se presenta como un fendmeno contemporaneo que ha adquirido
mayor relevancia en los ultimos 30 afos (Ferreiro-Galguera, 2020). Este crecimiento
sostenido ha posicionado al pais como el segundo con mayor recepcion de poblacién migrante
de la Union Europea (Martin-Diaz y Cuberos-Gallardo, 2022).

Autores como Sanchez-Urios (2010) sostiene que la migracion espafiola se caracteriza
por la existencia de redes migratorias, posibilitando la llegada y el asentamiento de otras
personas, y constituyendo comunidades étnicas de intercambio de informacion y relaciones
humanas.
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Este es el caso particular de Burela, un municipio de la provincia de Lugo, en la
Comunidad Auténoma de Galicia. En los ultimos afios ha experimentado un significativo
desarrollo econémico, social, cultural y demografico debido al incremento de la migraciéon que
ha contribuido a formar un ntcleo multicultural (Fernandez-Suarez et al., 2018; Oca, 2013).
Teasley (2005) indica que en esta localidad reside la poblacién inmigrante mas antigua de
Galicia, concretamente, la caboverdiana.

En Galicia, la inmigracién caboverdiana se contempla como una excepcionalidad, no
solamente por las barreras temporales, sino por la inexistencia de convenios o lazos
histéricos entre Cabo Verde y Burela, en contraposiciéon con la inmigracion latinoamericana,
caracterizada por la emigraciéon y el retorno a paises como Argentina, Uruguay, Cuba o
Venezuela (Fernandez-Suarez et al., 2018; Oca, 2007; Rodriguez-Gil et al., 2023).

Los ultimos datos del Instituto Galego de Estatistica (2025) constatan que en Burela
residen 9.555 personas, de las cuales 578 proceden de Cabo Verde. Es un colectivo que,
aunque en términos cuantitativos no sea el mas numeroso, sobresale por la procedencia
geografica y la apariencia fisica.

Inicialmente, esta migraciéon se caracterizaba por ser mayoritariamente masculina,
motivada por factores econémicos y la exencién de la obligatoriedad del servicio militar (Oca,
2007). Tras la llegada de aproximadamente cien caboverdianos a Galicia en los afios setenta,
su incorporacién al mercado laboral fue a través de la construcciéon del complejo industrial
Alimina-Aluminio en San Cibrao, durante un periodo de dos afios (Fernandez, 2006). No
obstante, una vez finalizada esta etapa, no fueron admitidos para continuar trabajando dentro
de la empresa.

Esta coyuntura suscit6 que, por un lado, remigrasen ante la falta de trabajo y, por otro, la
operatividad del complejo industrial propici6 el cambio de mano de obra del sector primario
al secundario, generando la demanda de pescadores como sustitutos de la fuerza laboral
autoctona (Oca y Lombardero, 2018).

En esta linea, el exponencial crecimiento del sector pesquero y el respectivo desarrollo
econdmico en la década de los ochenta incidié significativamente en el nacimiento, evolucion
y estabilidad de esta poblacién en el municipio, mediante la incorporacién al mercado laboral
y los procesos de reagrupacion familiar con la llegada del colectivo femenino e infantil (Oca,
2007).

En los afios noventa tiene lugar una importante desaceleraciéon econdémica como
consecuencia de las politicas de reconversién y modernizaciéon de la flota pesquera. Esta
circunstancia repercutié negativamente en esta comunidad, dada la escasez de ofertas de
trabajo, provocando una nueva emigracion. Solo permanecieron en el municipio las familias
que habian adquirido un alto grado de estabilidad (Concello de Burela, 2011).

Durante el periodo 2000-2004, la demanda de mano de obra en el sector pesquero
revitalizo esta corriente migratoria, a la par que se incorporaron otros colectivos migrantes
(Oca y Lombardero, 2018). No obstante, como sefiala Oca (2007), esta revitalizacién no
suscité ningun cambio para la poblacién caboverdiana, pues no percibia atencién por parte
de la Administracién Local y empresarial, obstaculizando asi los procesos de reagrupacion
familiar a causa de los complejos procesos burocraticos y el exorbitante coste econémico,
pasando a ser iniciativa de los familiares.

La segunda generacién de descendientes caboverdianos se caracteriza por el contingente
infantil llegado mediante el proceso de reagrupacién familiar, las/os nacidas/os en Portugal
durante las décadas de los ochenta y noventa, y las/os nacidas/os en Cervo, Burela y Foz (Oca,
2013).
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Este grupo fue objeto de diversas practicas discriminatorias en el &mbito juridico, laboral,
escolar y social (Fernandez, 2006). En el marco juridico, eran apatridas y carecian del derecho
a una identidad socialmente reconocida, viéndose abocados a enfrentarse a numerosas
problematicas en el proceso de adquisiciéon de la nacionalidad espafiola, de solicitud de becas
o en la expedicion del libro de familia (Oca, 2007).

Ademas, las diferencias culturales pueden originar tensiones ya que las/os descendientes
estdn expuestos a sufrir dificultades en el proceso de construccion de sus identidades.
Concretamente, en algunos casos, las/os menores experimentan disonancia racial, esto es,
la preferencia por los valores y caracteristicas de la sociedad dominante (Feldman, 2007;
Galeandro, 2018).

Ante esta dicotomia se presentan distintas estrategias de aculturacion!, tales como:
la adopcion de la cultura mayoritaria y la pérdida de la cultura heredada mediante
la asimilacién; la inclinacién por la coexistencia de ambas identidades, sin conexién y
delimitando su expresion segun el espacio; y, la integraciéon de las dos culturas como via
para la construccién de una identidad integradora, positiva y dinamica (Berry, 2017).

Por su parte, el gobierno local presenta esta comunidad como modelo idilico de
convivencia; no obstante, esta pretendida integracion oculta la desigualdad laboral y salarial,
el derecho al ejercicio de la ciudadania o la expresién de la identidad cultural en comparacion
con otros grupos sociales (Oca, 2019). El discurso generalizado, desde un planteamiento
unidireccional, confunde la inclusién con la ausencia de conflictos.

Pese al afincamiento de este colectivo desde el afio 1977, no recibi6é ninguna atencién de
la administracién local. La primera intervencién surgié de una iniciativa privada impulsada
por una organizacién no gubernamental (Oca y Lombardero, 2018). Entre los meses de
julio de 1998 y febrero de 2000 se ejecut6 el Proyecto BogAvante, promovido por la Rede
Galega de Loita contra a Pobreza e a Exclusién Social. Su principal objetivo era promover
la inclusion y cuestionar el modelo de asimilacion existente (Oca, 2019). Esta intervencion
suponia la ruptura con el paradigma idilico de integracion; sin embargo, la autoridad politica
se apropié de la intervencion, censurando el programa por principios ideoldgicos, lo cual
entrafié numerosas dificultades para su continuidad (Oca, 2013).

Posteriormente, estas iniciativas fueron asumidas por la Direcciéon General de Familia y, en
el afio 2002, se implement6 el “Programa de Atencién a Inmigrantes” a fin de dar respuesta a
las multiples necesidades de estos colectivos (Concello de Burela, 2011).

Desde esta perspectiva se disef6 el “I Plan Municipal de Integracién de Inmigrantes” como
instrumento que determina las bases de la politica municipal en materia de inmigracién y de
promocion de la tolerancia y el respeto. Los principios rectores que lo rigen son: igualdad,
integracion, normalizacidn, interculturalidad y participacion social (Concello de Burela, 2011).
Con todo, contempla dnicamente la unidireccionalidad en el proceso de inclusion.

EL DESARROLLO PEDAGOGICO DE LA IDENTIDAD

La identidad es un proceso dinamico que requiere negociacion de diferentes factores
desde el momento en que hay interaccién con otras personas, culturas y elementos (Ferro-
Vidal, 2020). En este sentido, las instituciones escolares, a la par que la familia, la comunidad,
los medios de comunicacion y la religion, son indispensables para su conformacion.

1 Berry (2017) conceptualiza la aculturacién como el “doble proceso de cambio cultural y psicolégico que se produce
como resultado del contacto entre dos o mds grupos y sus miembros. A nivel cultural implica cambios en las
estructuras e instituciones sociales y en las normas culturales” (p. 16).
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Este fendbmeno tiene una doble vertiente: por un lado, es un proceso social y, por otro,
es una accién educativa que se ha de efectuar en la escuela mediante la implementacion
de proyectos de enseflanza-aprendizaje y el desarrollo de un curriculum que represente la
diversidad existente (Romero-Rodriguez et al., 2021).

No obstante, en ocasiones Unicamente se transmiten los valores inherentes a la sociedad
hegemonica, desde un enfoque etnocéntrico, de tal modo que las escuelas han sido potentes
herramientas en la homogeneizacién y asimilacién de la cultura dominante (Leiva, 2013).
Por ende, los centros educativos tienen el desafio de crear espacios donde se valoren todas
las identidades, dado que una identificacion negativa con el centro educativo acarrea graves
consecuencias sobre el rendimiento escolar y el bienestar (Santos Rego et al., 2020; Santos
Rego y Lorenzo-Moledo, 2012).

Al respecto, Muniategi (2012) reafirma la importancia de la formacién de una nueva
identidad, mas alld de la asignada por la familia, para que se desarrollen espacios de
participacién basados en los principios de igualdad para todos los miembros de la comunidad
educativa.

A la luz de lo anterior, emerge el enfoque de la educacién intercultural como una
estrategia clave para la promocién de la diversidad y el respeto a las diferencias. La
interculturalidad esta directamente vinculada con la identidad, ya que es imprescindible el
reconocimiento de los factores sociales, educativos, politicos, psicolégicos y religiosos para
favorecer el intercambio y la comunicacion entre diferentes culturas (Escarbajal, 2011).

La educacién intercultural, entendida como una forma de transmisiéon de valores
orientada a todos los agentes de la sociedad civil para la busqueda de la igualdad de
oportunidades y la deconstruccién del racismo, tiene por finalidad la superacién del
etnocentrismo a partir de la visibilizacion de todas las identidades (Aguado, 2003).

Ahora bien, para que esta sea efectiva resulta imprescindible que el curriculo combata
las practicas dominantes del conocimiento, para abordarlas desde una perspectiva local.
Esto implica no solo un cambio en el enfoque pedagégico, sino también la integracion de
la dimension politica y social en la educacién (Walsh, 2018). Ademas, la formaciéon del
profesorado en materia de interculturalidad es clave para su consecuciéon (De la Cruz Estudillo
y Pefia Garcia, 2023).

En pocas palabras, la educacién intercultural no ha de circunscribirse inicamente a los
centros educativos, sino que ha de desarrollarse en todos los marcos sociales donde se llevan
a cabo los procesos de ensefianza-aprendizaje y, por tanto, donde se suscitan los intercambios
sociales y culturales.

LA CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD ETNICO-CULTURAL EN
DESCENDIENTES DE MIGRANTES

La identidad se conceptualiza como un proceso dinamico, relacional y multidimensional
que se encuentra en permanente evolucion y se desarrolla segtin las experiencias individuales
del ser humano.

En este sentido, se refiere a una tematica transversal a diferentes areas del conocimiento
cientifico. Desde el campo de la antropologia cultural y filosé6fica se entiende que la identidad
se construye mediante la articulaciéon de la historia personal y colectiva, a través de esquemas
lingliisticos, relaciones sociales, econdmicas y politicas, y de las tradiciones culturales
(Aguirre, 2011). No se trata de una construccidén fija ni inamovible, sino que se desarrolla
a lo largo del ciclo vital. Segiin Jerez (2013), son “aquellas caracteristicas culturales o no
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que definen a un individuo, indicando su pertenencia a una poblacién con la cual comparte
aquellas caracteristicas” (p. 92).

Desde la sociologia, se define como el resultado de la articulacion de los procesos
de socializacién y la internalizacién de los preceptos sociales -normas y simbolos- que
modelan la personalidad (Dubet, 1989; Feixa- Pampols, 2020). Por ende, constituye la
autorrepresentacion del lugar de pertenencia y de la integracion.

Segun Erikson (1977), la adolescencia concluye en el momento en que la persona integra
las identificaciones infantiles hacia una nueva, adquirida a través de la socializacion y el
aprendizaje cooperativo. El autor conceptualiza esta etapa como moratoria psicosocial, es
decir, la asuncién de un compromiso en el cual el individuo adquiere la capacidad para
encontrar su lugar en el mundo mediante la libre experimentacién del rol, y la respuesta
que recibe por parte de la comunidad contribuye a su formacién. Asi pues, la identidad
se configura como un proceso cuyo desarrollo culmina en la adolescencia, mediante la
exploraciéon de multiples identidades sociales como la nacional, cultural o étnica, entre otras
(Briones, 2010). Dada la finalidad de este estudio, se prestara mayor atencién a la dimensién
étnico-cultural.

Las investigaciones sobre la identidad étnica se originaron en los afios sesenta en los
Estados Unidos, en el marco de los movimientos de revitalizaciéon étnica y la busqueda de
reconocimiento ante las desigualdades que afectaban a las minorias (Phinney, 1990).

Cokley y Vandiver (2011) la definen como el estudio de la relaciéon entre miembros de
grupos étnicos minoritarios, para comprender la necesidad de reafirmar la propia identidad
ante las amenazas externas. Asimismo, se refieren al sentido de pertenencia y compromiso;
a los valores y actitudes compartidos hacia el propio endogrupo; y a los aspectos culturales
como el lenguaje, el comportamiento, las tradiciones, la herencia cultural y el conocimiento de
la historia de la etnia.

Durante la infancia y la adolescencia, la influencia cultural de los progenitores prevalece
en la identificacién con la lengua y la cultura heredadas por las hijas e hijos de familias
migrantes. Con todo, con el paso del tiempo, también incorporan elementos de la sociedad
en la que se encuentran afincados en su construccién identitaria (Erikson, 1977). Ya en
el inicio de la adolescencia, se encuentran en un proceso de exploracién de la identidad
étnico-cultural, asi como con la identificacién con la sociedad de nacimiento (Berry, 2017). En
otras palabras, llevan a cabo un arduo proceso de busqueda y aceptacion del origen étnico; de
la interiorizaciéon de multiples identidades que son interdependientes; y del desarrollo de un
sentido de pertenencia hacia ambos grupos de referencia (Verkuyten et al., 2019).

Con caracter especifico, la afrodescendencia originada a partir de la realidad sociocultural
de Burela se proyecta como marco para la construccién de una identificaciéon hibrida.
Mediante la negociacién de diferentes estrategias culturales, las personas que nacen en este
pais, pero de familias migrantes, atraviesan los siguientes estadios identitarios (Phinney,
1990): difuso (poca o ninguna exploracién del origen étnico, de modo que predomina
la preferencia por la cultura dominante); hipotecado (poca exploraciéon del origen, pero
aparente claridad sobre el significado de la pertenencia); moratorio (busqueda activa de
la identidad étnica e inmersiéon en la propia cultura); y logrado (tras la exploracién del
grupo de pertenencia, prevalece una clara comprension y aceptacion del origen, alcanzando la
interiorizacion de la identidad).

Briones (2010) sostiene que el contacto con las raices culturales de las familias, asi como
la practica de la cultura del pais de nacimiento se traduce en la consecuciéon de una identidad
solida y lograda, ademas de altos niveles de autoestima, autonomia y razonamiento critico.
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Sin embargo, pese a haber nacido en el territorio espafiol, en muchas ocasiones no son
reconocidos como sujetos de derechos (Oca, 2013). La condicién de su pertenencia a un grupo
minorizado implica la vivencia de discriminacién, racismo y rechazo (Umafia-Taylor, 2024). En
consecuencia, la persistencia del racismo institucional y social, junto con la falta de referencias
para las personas étnicamente diferenciadas con respecto al grupo hegemonico dificulta su
identificacidn con el lugar de nacimiento (Almeida, 2019).

A nivel juridico, las personas descendientes de inmigrantes nacidas en Espafia son
reconocidas como ciudadanas espafiolas, aunque el proceso burocratico estd supeditado a
los convenios bilaterales entre Espafia y los distintos paises de origen de las familias (Nufiez,
2010). La identidad se vincula a la etnicidad y la territorialidad, no obstante, los individuos
que pertenecen a colectivos minorizados no son reconocidos a pesar de compartir elementos
sociohistdricos, lingiiisticos y territoriales con el grupo mayoritario.

La identificacion de colectivos formados por migrantes y sus descendientes como
conjuntos diferenciados respecto al resto de la sociedad puede (o suele) condicionar su
conciencia de ser ciudadanos de la nacién, con los mismos derechos y deberes. Pese a nacer
en Espafa, concretamente en Burela, las discriminaciones tanto institucionales como sociales
o, incluso policiales, pueden obstaculizar dicho reconocimiento (Briones, 2010; Oca, 2019).
Esta discriminacion se refleja tanto en el lenguaje mediante expresiones racistas, como en las
oportunidades educativas o de inserciéon laboral, pues existe una clara tendencia a que ocupen
nichos precarizados y poco remunerados.

Los esfuerzos que se han llevado a cabo para la integraciéon han resultado insuficientes,
dada la instrumentalizacién de la poblacién migrante para perpetuar el discurso de una
comunidad en la que impera una convivencia perfecta (Fernandez-Suarez et al., 2018). Por
afiadidura, la escasa relacion entre la poblacién autéctona y migrante, y la unidireccionalidad
en estos procesos han suscitado la separacién y una coexistencia pacifica entre ambos grupos
(Ocay Lombardero, 2018).

Aun asfi, Galeandro (2018) argumenta que las/os descendientes de migrantes, a pesar de
la discriminacién a la que estdn expuestos, desarrollan la capacidad de resiliencia y, con el
transcurso del tiempo, logran articular una identidad bicultural consolidada y positiva. Con
respecto a los desafios previamente mencionados, la educacién se proyecta como escenario
para la socializacién, la convivencia intercultural y la superacién de barreras culturales
(Santos Rego y Miguez-Salina, 2023). Esto implica un punto de inflexién en la promocién
de una efectiva inclusion de la ciudadania y la participacién en la sociedad de referencia.

CONCLUSION

El objetivo de este trabajo ha consistido en contextualizar la formacién de la identidad,
desde la perspectiva de la educacién y la inclusién, teniendo en consideracién la poblacion
descendiente de inmigrantes nacida en Burela.

Pese a la dicotomia social existente, este colectivo es capaz de desarrollar una identidad
bicultural integrada y dindmica, construyendo un sentido de pertenencia tanto hacia la cultura
heredada de sus progenitores como a la sociedad en la que han nacido.

Asimismo, adquieren competencias interculturales a partir de la valoracién de los
elementos culturales analogos a sus valores morales, presentando una mayor predisposicion
para la inclusidn y el reconocimiento de la diversidad. En esta dialéctica, se pueden identificar
tanto con la cultura de las familias, especialmente durante la infancia y adolescencia, como con
la cultura del pais de nacimiento. Las aportaciones de Phinney (1990) permiten considerar
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que tras la exploracién de los grupos de pertenencia, prevaleceria una clara comprension y
aceptacidn del origen étnico.

Por su parte, esta coyuntura refleja la importancia de analizar estos procesos desde la
pedagogia, poniendo en valor la importancia de esta disciplina en el estudio de fenémenos
individuales y comunitarios. Este planteamiento debe llevarse a cabo desde un enfoque de la
diversidad cultural, con acento en la inclusiéon del contingente minorizado en una sociedad
multicultural.

A lo largo de este articulo se ha expuesto como la identidad es necesaria para que la
persona construya su yo y establezca sus propias bases en la sociedad. Poner el foco de
luz en este tipo de colectivos abre la puerta a una reflexién sobre como la sociedad olvida,
no solo a veces su propia identidad como conjunto, sino que aisla y priva de ser parte de
la memoria histérica a grupos que, aun perteneciendo a la poblacién, no son considerados
dignos de su propio espacio de reconocimiento. Asi pues, este trabajo pone de manifiesto
que, a fin de avanzar hacia la inclusién y la justicia social, es indispensable la valorizacion
de la pluralidad de comunidades migrantes y de sus descendientes como parte integral de la
sociedad y cultura espafiolas.

En este orden de ideas, evidenciamos las limitaciones del presente trabajo dada la falta
de referencias en el andlisis de la identidad en personas descendientes de migrantes. Esta
brecha es aun mayor si la contextualizamos en localidades como Burela. Por tanto, como
posibles lineas de investigacién planteamos que se lleven a cabo estudios transversales sobre
el impacto de la pertenencia a dos grupos culturalmente diferenciados y su relaciéon con la
salud mental, la integracion social o el rendimiento académico.

Asimismo, otro esfuerzo radicaria en examinar estrategias educativas innovadoras para
la intervencién con el alumnado en el aula, para deconstruir los prejuicios, plantear
una educacién intercultural real, incluir en el curriculo saberes que han sido excluidos
sistematicamente y contar con la participaciéon de diversos agentes sociales. A partir de
esta reflexiéon, se concluye que uno de los propdsitos fundamentales de la educacién es la
construccion de una ciudadania inclusiva y equitativa, en la que la diversidad cultural se
reconoce y se valora como riqueza pedagogica.
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