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Resumo

Esta pesquisa analisou a constitucionalidade da tarifacdo dos danos extrapatrimoniais decorrentes das
relacdes de trabalho. Essa previsao foi introduzida pela Reforma Trabalhista ocorrida no Brasil em 2017. 0
estudo definiu os danos extrapatrimoniais na perspectiva do ordenamento juridico brasileiro, apresentou
a alteracdo promovida pela Reforma Trabalhista relativa a introducdo da tarifacdo do valor do dano moral
a partir do saldrio do respectivo trabalhador lesado e examinou decisdes dos tribunais superiores sobre
o tema, inclusive os argumentos constantes da acdo direta de inconstitucionalidade 6050 cujo pedido
foi o de declarar a inconstitucionalidade dessa nova previsdo normativa. Ademais, a partir da dialética,
foram expostos fundamentos defensores da constitucionalidade e da inconstitucionalidade do novo preceito.
0 estudo concluiu, com base no principios da reparacio integral dos danos, da proporcionalidade e da
dignidade da pessoa humana, que é inconstitucional a previsdo normativa de tarifacdo do valor do dano
moral no direito do trabalho.

Palavras-chave: dano moral; quantificagdo; reparacio integral.

Abstract

This research analyzed the constitutionality of the tariff system to calculate extrapatrimonial damages
resulting from labor relations. This law was introduced by the Labor Reform that occurred in Brazil in
2017. The study defined the extrapatrimonial damages from the perspective of the Brazilian legal system,
presented the change promoted by the Labor Reform on the introduction of tariff rates to calculate the
value of moral damage based on the salary of the respective injured worker and examined decisions of the
higher courts on the subject, including the arguments presented in the direct action of unconstitutionality
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6050, whose claim was to declare the unconstitutionality of this new normative forecast. Moreover, based on
dialectics, the arguments defending both the constitutionality and the unconstitutionality of the new precept
were exposed. The study concluded, based on the principles of full reparation of damages, of proportionality
and of dignity of the human person, that the normative provision of a tariff for moral damages in labor law
is unconstitutional.

Keywords: moral damage; quantification; full repair.

Resumen

Esta investigacion analizo la constitucionalidad de la tarifacién del valor de los dafios morales resultante
de las relaciones laborales. Esta prevision fue introducida por la Reforma Laboral hecha en Brasil en 2017.
El estudio definié los dafios morales desde la perspectiva del sistema juridico brasilefio, presenté el cambio
promovido por la Reforma Laboral cerca la introduccidn de la tarifaciéon del valor del dafio moral desde
el salario del trabajador lesionado, y examiné las decisiones de los tribunales superiores sobre el tema,
incluyendo los argumentos contenidos en la accién directa de inconstitucionalidad 6050 cuya demanda ha
sido declarar la inconstitucionalidad de esta nueva previsiéon normativa. Ademas, desde la dialéctica, los
fundamentos fueran expuestos a la constitucionalidad e inconstitucionalidad del nuevo precepto. El estudio
concluyd, sobre la base de los principios de reparacion plena de los dafios, proporcionalidad y dignidad de la
persona humana, que es inconstitucional predecir la disposicién normativa de tarifacién del valor del dafio
moral en el derecho laboral.

Palabras clave: dafio moral; cuantificacién; reparacién completa.

1. INTRODUCAO

A Lei 13.467/2017,1 mais conhecida como Lei da Reforma Trabalhista, trouxe importantes
alteracdes no ordenamento juridico trabalhista brasileiro. A ideia inicialmente veiculada é a de que
tais alteracoes seriam benéficas para os trabalhadores, contudo alei é polémica em diversos pontos.
Em muitos dispositivos, ha nitida precarizacdo das condi¢cdes de trabalho e restri¢do ao acesso do
trabalhador a jurisdicao.

Este estudo, a titulo de recorte, analisa um dos pontos mais questionados da Reforma Trabalhista
ocorrida no Brasil em 2017: a taxatividade do valor fixado a titulo de dano extrapatrimonial,
cuja abrangéncia consiste em estabelecer parametros objetivos para a fixacdo judicial do quantum
indenizatdrio.

Essa taxatividade é uma das inovagdes trazida pela Reforma Trabalhista. Depois da Constitui¢cao

Federal de 1988 (CF/1988),% inexistiam dispositivos legais que tratassem a respeito da tarifagio do
dano extrapatrimonial. A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), com a alterac¢ao legislativa, passa
a dispor a respeito de um limite para a fixacao, pelo juiz do trabalho, do quantum indenizatério, no

que se refere ao dano extrapatrimonial, conforme se extrai do artigo 223-G da CLT.*

A pesquisa se justifica pela necessidade de analisar se a tarifagdo do dano extrapatrimonial, como
estatuida na CLT, é um preceito compativel com a Constitui¢cdo brasileira de 1988.

Esta pesquisa adota o método dialético. A abordagem dialética deve ser compreendida como
uma maneira de reconhecer contradi¢des e antagonismos insitos a vida material, que acabam por
se reproduzir na ordem juridica.
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Relativavemente a técnica de pesquisa, adota-se a documental indireta nas modalidades
pesquisas documental e bibliografica, ou seja, para a confeccdo deste estudo analisa documentos
publicos, estatisticas, fontes normativas e bibliografia tornada publica.

Este texto é dividido em trés secGes. A primeira analisa, na perspectiva do ordenamento juridico
brasileiro, os danos extrapatrimoniais. A segunda analisa a taxatividade desses danos, imposta
pela Reforma Trabalhista, além de expor os argumentos da a¢do direta de inconstitucionalidade

(ADI) 6050* em tramite perante o Supremo Tribunal Federal (STF) cuja pretensio é declarar como
inconstitucional a previsao de tarifacdo do dano extrapatrimonial. A dltima sec¢do, por fim, responde
ao problema gerador desta pesquisa.

2. ASPECTOS GERAIS DO DANO EXTRAPATRIMONIAL

Esta secdo abordara os aspectos gerais do dano extrapatrimonial com o objetivo de trazer
elementos tedricos capazes de contribuir para resposta do problema desta pesquisa.

2.1. A reparabilidade integral dos danos morais

E possivel diferenciar a categoria dos danos patrimoniais (ou materiais), de um lado, dos
chamados danos extrapatrimoniais (ou morais), de outro. Conforme entendimento de Carlos
Roberto Gongalves: <[...] material é o dano que afeta somente o patrimonio do ofendido. Moral é o

que s6 ofende o devedor como ser humano, ndo lhe atingindo o patrim(“)nio>.5

Nesse passo, a definicdo de dano extrapatrimonial sob a perspectiva de Correia e Miessa:
<Conforme exposto no art. 223-A, o dano extrapatrimonial é género, dos quais sdo espécies o dano
moral, o estético e o existencial. Enquanto o dano estético é uma alteragdo corporal interna ou
externa que causa desagrado ou repulsa a vitima, como também a pessoa que a observa, o dano
moral é de ordem psiquica, pertencente ao foro intimo da pessoa. Por sua vez, o dano existencial é o
prejuizo causado a uma atividade ndo remunerada da pessoa com a violagao de um direito inviolavel

tutelado constitucionalmente>.°

O dano extrapatrimonial decorre da tutela da dignidade da pessoa humana que é um valor
protegido constitucionalmente: <A dignidade é um valor espiritual e moral inerente a pessoa, que
se manifesta singularmente na autodeterminag¢do consciente e responsavel da prépria vida e que
traz consigo a pretensado ao respeito por parte das demais pessoas, constituindo-se em um minimo
invulneravel que todo estatuto juridico deve assegurar, de modo que, somente excepcionalmente,
possam ser feitas limitagdes ao exercicio dos direitos fundamentais, mas sempre sem menosprezar

a necessaria estima que merecem todas as pessoas enquanto seres humanos>.”

Assim, o dano moral nao se restringe somente a dor, o vexame e a tristeza. Pode se caracterizar
pela violacao de bens imateriais, como a imagem, o nome, entre outros direitos da personalidade.
Para caracteriza¢do do dano moral, faz-se necessario que um ato ilicito acarrete danos a esfera da
personalidade da vitima, havendo, assim, um nexo de causalidade entre a conduta e a lesao.

Os danos morais sdo configurados a partir de condutas ilicitas que resultam em danos a esfera
psiquica do ofendido, na medida em que afetam o patrimonio imaterial dos individuos, sendo este,

portanto, um direito personalissimo, previsto no artigo 186 do Cédigo Civil Brasileiro.?
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Nesse sentido, Carlos Roberto Gongalves aduz: <Dano moral é o que atinge o ofendido como
pessoa, nao lesando seu patrimonio. E lesdo de bem que integra os direitos da personalidade, como a
honra, a dignidade, intimidade, aimagem, o bom nome, etc., como se infere dos art. 12, 11l,e 52, Ve X,

da Constituicao Federal, e que acarreta ao lesado dor, sofrimento, tristeza, vexame e humilha(,‘e~1o>.9

Evidencia-se que atos ofensivos aos direitos inerentes a personalidade dos individuos, ensejam
indenizacbes por danos morais, pois o patrimonio imaterial das vitimas, bem como o material, sdo
bens juridicos tutelados pelo ordenamento juridico patrio.

Nas palavras de Nader, foi com a CF/1988 que se passou a reconhecer os danos morais no
ordenamento juridico brasileiro: <Em termos legislativos, foi com a Constituicao Federal de 1988
que o dano moral logrou expresso reconhecimento em nosso pais. Ao apontar ‘a dignidade da
pessoa humana’ como um dos fundamentos da Republica Federativa (art. 12, inc. I1I), optou por uma

filosofia humanista e, ao assegurar o direito a reparacdo pelo dano moral, tornou pratica e eficaz

a protecio a pessoa humana>."°

A tese pela reparabilidade dos danos imateriais tornou-se pacifica com a CF/1988. Antes disso,
existia um cenario tedrico e pragmatico de impossibilidade de reparacdo dos danos morais, em
detrimento das dificuldades de enxergar suas determinacdes e quantificagoes.

Com a CF/1988, houve grande evolucdo quanto ao tema, ao consagrar os danos
extrapatrimoniais, conforme disposto no artigo 52,V e X: <Art. 52. Todos sdo iguais perante a lei, sem
distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais
ainviolabilidade do direito da vida, d liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos
seguintes: [...] V - € assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da indenizagao
por dano material, moral ou a imagem; [...] X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e
a imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente
de sua violagao>.

Patenteia-se, com isso, a tutela constitucional dada aos danos morais no ordenamento juridico
brasileiro. Além disso, os incisos V e X do artigo 52 da CF/1988 asseguram o direito a uma
indenizacao ampla e proporcional dos danos extrapatrimoniais, em conformidade com o principio
constitucional da reparacao integral.

Acerca da reparacdo integral, Sanseverino registra: <[..] o principio da reparac¢do integral
ou plena constitui a principal diretriz do operador do direito para orientar a quantificacdo da
indenizagio pecuniaria>."!

No que tange as indenizag¢des por danos morais, o principio supracitado possui a finalidade de
reparar integralmente os danos sofridos pelas vitimas, a partir da compensag¢do pecuniaria dos
prejuizos decorrentes dos atos ilicitos.

A reparacao integral dos danos deve se atentar aos principios da proporcionalidade e da
razoabilidade, isto é, o quantum indenizatdrio deve ser proporcional ao agravo, além de ser
mensurado conforme a dimensao dos danos, nos termos do Cédigo Civil brasileiro: <Art. 944. A
indenizacao mede-se pela extensdo do dano>.

2.2. Diferentes formas de tarifacao dos danos extrapatrimoniais

No ordenamento juridico brasileiro, o Cédigo Brasileiro de Telecomunicacdes'” e a Lei de
Imprensa’® previam um valor tarifado a titulo de danos morais, mas com a promulgacao da
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CF/1988, aparentemente, o novo ordenamento juridico rejeitou a tarifacio do dano moral. A rigor,
passou-se a entender que a indenizacao decorrente do dano moral deveria ser ampla e exata na
proporg¢do da ofensa.

De acordo com o entendimento do STF, na argui¢ao de descumprimento de preceito fundamental

(ADPF) 130,"* e do Superior Tribunal de Justica (STJ), na Simula 281: <A indenizacio por dano

moral ndo esta sujeita a tarifacdo prevista na Lei de Imprensa>,15 aindenizac¢do por dano moral ndao
esta sujeita a tarifagdo, porquanto a CF/1988 assegura a reparagdo integral do dano.

O Ministro Ricardo Lewandowski, no julgamento da citada ADPF 130, registrou: <Esta Suprema
Corte, no tocante a indenizacao por dano moral, de longa data, cristalizou jurisprudéncia no sentido
de que o art. 52 e 56 da Lei de Imprensa nao foram recepcionados pela Constituicao, com o que
afastou a possibilidade do estabelecimento de qualquer tarifacao, confirmando, nesse aspecto, a
Samula 281 do Superior Tribunal de Justi¢a>.

O STF possuia, antes de julgar a ADPF 130, decisdes com sinais de que seu entendimento era
pela inconstitucionalidade da tarifacdo dos danos morais, conforme extraido da decisao proferida
no recurso extraordinario (RE) 396386: <[...] o que deve ser tomado em linha de conta é que a
Constituicao de 1988 emprestou ao dano moral tratamento especial - C.F, art. 52,V e X - desejando
que a indenizacao decorrente desse dano fosse a mais ampla. Posta a questdao nesses termos,
considerado o tratamento especial que a Constituicdo emprestou a repara¢ao decorrente do dano

moral, nio seria possivel sujeita-las aos limites estreitos da lei de imprensa>.'®

O ST]J, além da sobredita simula, decidiu pela inaplicabilidade da tarifacdo da indenizagdo por
danos morais, decorrentes do transporte aéreo, entendimento exposto no recurso especial (REsp)
347449: <E que prevalece o entendimento de ser a indeniza¢do por danos morais, decorrente de
simples atraso de voo ou situagdes equivalentes, como temporario extravio de bagagem, ao fim
recuperada, moldada pelas regras dispostas na legislacdo nacional, afastada a tarifacao prevista na

Convencao de Varsévia>."’

Parece possivel, portanto, concluir que, no Brasil, a Suprema Corte e o ST] possuem
entendimento consolidado no sentido de que o valor decorrente de danos morais nao pode ser
tarifado. Consequentemente, os valores indenizatérios devem ser concedidos de forma ampla e
proporcional, com inadmissao de qualquer forma de tarifagdo desses danos.

3. DANOS EXTRAPATRIMONIAIS NA PERSPECTIVA DO ORDENAMENTO
JURIDICO TRABALHISTA

O objetivo desta se¢do é tratar dos danos extrapatrimoniais de uma maneira mais especifica
embasado no ordenamento juridico trabalhista. O direito do trabalho, na condicdo de um ramo
especial, parte da CF/1988, dialoga com o Codigo Civil, possui como pontos chaves a dignidade da
pessoa humana e o direito ao trabalho'® e traz muitas particularidades que o distigue dos demais
ramos juridicos. A abordagem se apropriara das licdes expostas anteriormente e carreard outras
mais aproximadas do direito do trabalho.
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3.1. Taxatividade dos danos extrapatrimoniais sobre o prisma da
reforma trabalhista

O instituto dos danos morais se encontra previsto na legislacdo trabalhista. Inclusive, o legislador
constitucional reconheceu a competéncia da Justica do Trabalho para julgar demandas relativas as
indenizacdes por danos extrapatrimoniais, frutos das relagdes de trabalho, conforme estabelece o
art. 114, VI, da CF/1988: <[...] Compete a Justica do Trabalho processar e julgar: [...] VI as acdes de
indenizacao por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relacao de trabalho.>

Além da competéncia para apreciar e julgar pleitos indenizatérios por danos morais, a Reforma
Trabalhista inseriu um novo titulo a CLT: o Titulo II-A. Nesse passo, o artigo 223-A da CLT restringe
a aplicac¢do do instituto dos danos extrapatrimoniais, provenientes da relagdo de trabalho, apenas
as hipoteses de incidéncias contidas no Titulo supracitado, conforme redacao do dispositivo em
questdo: “Aplicam-se a reparacao de danos de natureza extrapatrimonial decorrentes da relacao de
trabalho apenas os dispositivos deste Titulo”.

O legislador, ao redigir os dispositivos do novo Titulo II-A da CLT, os isolou das demais normas
do direito comum, colidindo com os preceitos fundamentais da CF/1988 e do proprio ordenamento
juridico trabalhista, cujo §12 do artigo 82 da CLT admite a aplicacdo subsidiaria do Cédigo Civil. A
ressalva de Bezerra Leite € relevante: <Por essa razao, pensamos que os arts. 223-A a 223-G devem
ser interpretados conforme os valores, principios e regras da Constituicdo Federal e do Codigo Civil,
sempre que implicarem melhoria da condicao social, econdémica e ambiental dos trabalhadores (CF,
arts. 12, 59, 72, caput, 200, VIII, e 225)>."

Os bens juridicamente tutelados sao elencados de forma exemplificativa nos artigos 223-C e 223-
D da CLT: <Art. 223-C da CLT. A honra, a imagem, a intimidade, a liberdade de a¢do, a autoestima,
a sexualidade, a saude, o lazer e a integridade fisica sdo os bens juridicamente tutelados inerentes
a pessoa fisica. Art. 223-D da CLT. A imagem, a marca, o nome, o segredo empresarial e o sigilo da
correspondéncia sdo bens juridicamente tutelados inerentes a pessoa juridica>.

A dinamicidade dos fatos presentes na sociedade moderna, na qual as relagdes inter-humanas
sofrem mudancas ao longo do tempo, resultando em situa¢des nas quais o Direito ndo consegue
abarcar, ndo sendo possivel, portanto, prever todos os casos de incidéncia do instituto dos danos
extrapatrimoniais na sociedade contemporanea. Portanto, os dispositivos contidos no Titulo II-A
da CLT sao conflitantes com a dinamicidade do Direito, na medida em que o legislador é incapaz
de delimitar todos os cenarios ensejadores de indeniza¢do por danos extrapatrimoniais, diante das
particularidades que permeiam as relagdes de trabalho.

Evidenciam-se indmeros problemas das previsdes introduzidas pela Reforma Trabalhista ao
regulamentar a aplicagdo do instituto dos danos extrapatrimoniais, bem como no que tange a
protecao da pessoa humana.

O cerne da analise, contudo, diz respeito a tarifacdo do valor do dano extrapatrimonial imposta
pela Reforma Trabalhista: <Art. 223-G [...] §12. Se julgar procedente o pedido, o juizo fixara a
indenizacdo a ser paga, a cada um dos ofendidos, em um dos seguintes parametros, vedada a
acumulacdo: I - ofensa de natureza leve, até trés vezes o ultimo salario contratual do ofendido; II
- ofensa de natureza média, até cinco vezes o ultimo saldrio contratual do ofendido; III - ofensa
de natureza grave, até vinte vezes o ultimo salario contratual do ofendido; IV - ofensa de natureza
gravissima, até cinquenta vezes o ultimo salario contratual do ofendido. §2¢. Se o ofendido for
pessoa juridica, a indenizacao sera fixada com observancia dos mesmos parametros estabelecidos
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no § 1o deste artigo, mas em relacdo ao salario contratual do ofensor. §32. Na reincidéncia entre
partes idénticas, o juizo podera elevar ao dobro o valor da indenizacao>.

No entendimento de Tartuce, os danos morais ou extrapatrimoniais ndo devem conter limita¢do
de valor, ou seja, ndo é coerente a determinacdo de um preco para o sofrimento: <Constituindo o
dano moral uma lesdo aos direitos da personalidade (arts. 11 a 21 do CC), para a sua reparac¢ao nao
se requer a determinacdo de um preco para a dor ou o sofrimento, mas sim um meio para atenuar,
em parte, as consequéncias do prejuizo imaterial, o que traz o conceito de lenitivo, derivativo ou
sucedaneo. Por isso é que se utiliza a expressdo reparagdo e ndo ressarcimento para os danos
morais, conforme outrora foi comentado. Desse modo, esclareca-se que ndo ha no dano moral
uma finalidade de acréscimo patrimonial para a vitima, mas sim de compensac¢do pelos males

suportados>.*

A indenizac¢do por dano moral ndo objetiva ressarcir os danos causados, mas sim compensar 0s
efeitos decorrentes das lesdes a esfera psiquica das vitimas.

O caput do art. 223-G da CLT estabelece um rol que devera ser levado em conta pelo
juiz do trabalho para o arbitramento do valor (quantum debeatur) devido a titulo de danos
extrapatrimoniais. Assim, ao julgar pedido de indenizacdo por danos extrapatrimoniais, o juiz
considerara: a) a natureza do bem juridico tutelado; b) a intensidade do sofrimento ou da
humilhacdo; c) a possibilidade de superacao fisica ou psicoldgica; d) os reflexos pessoais e sociais da
acdo ou da omissdo; e) a extensao e a duracdo dos efeitos da ofensa; f) as condigdes em que ocorreu
a ofensa ou o prejuizo moral; g) o grau de dolo ou culpa; h) a ocorréncia de retratacao espontanea;
i) o esforgo efetivo para minimizar a ofensa; j) o perdao, tacito ou expresso; k) a situacdo social e
econOmica das partes envolvidas; 1) grau de publicidade da ofensa.

No §1° do artigo 223-G da CLT, como visto, se encontram os parametros de valores para a
indenizacdo: a) natureza leve: até trés vezes o ultimo saldrio contratual; b) natureza média: até cinco
vezes o Ultimo salario contratual; c) natureza grave: até vinte vezes o ultimo saldrio contratual; d)
natureza gravissima: até cinquenta vezes o ultimo salario contratual

Ademais, com a redacdo dada pela Reforma Trabalhista, o artigo 223-G, §12, da CLT preceitua
que o juiz do trabalho, ao julgar procedente o pedido indenizatério, devera fixar as indenizagdes
conforme a natureza da ofensa, sendo, esta, leve, média ou grave. No entanto esse posicionamento
do legislador gera controvérsias, em razdo da dificuldade em se definir, de forma objetiva, o que
seria uma ofensa de natureza leve, média, grave ou gravissima.

O legislador, ao redigir o dispositivo supramencionado, pretendeu que o juiz do trabalho
enquadrasse a conduta de acordo com a natureza da ofensa moral, para, posteriormente, fixar os
valores indenizatérios conforme a conduta enquadrada. Entretanto, na pratica, essa tarefa pode ser
bastante complexa.

Para fixacdo dos valores indenizatérios, a Reforma Trabalhista adotou como base o salario
contratual do ofendido, desrespeitando, aparentemente, a ordem constitucional patria, haja vista
que os valores indenizatérios variam de acordo com a situacdo socioecondémica do ofendido, como
se a dor do mais rico fosse mais importante do que a do mais pobre, fato esse, que, em uma primeira
analise, fere os principios e direitos fundamentais, como, por exemplo, o da isonomia, previsto no
artigo 52 da CF/1988.

Nas relagoes de trabalho, as pessoas devem ser tratadas de forma isonomica pela lei, sem
distingdo de qualquer natureza. Além disso, é assegurado o direito a indenizacdes amplas dos
danos extrapatrimoniais, decorrentes de relagdes de trabalho, a fim de que os danos sofridos pelos
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trabalhadores sejam reparados integralmente, nos termos do artigo 72, XXVIII, XXX, XXXI e XXXII
da CF/1988: <Art. 72 Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condic¢do social: [..] XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do
empregador, sem excluir a indeniza¢do a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;
[...] XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de fun¢des e de critério de admissdo
por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil; [...] XXXI - proibicao de qualquer discriminagdo no
tocante a salario e critérios de admissdo do trabalhador portador de deficiéncia; XXXII - proibicao
de distin¢do entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os profissionais respectivos>.

A fixacdo da indenizacao conforme o salario do ofendido, aparentemente, além de ferir o
direito constitucional de igualdade, colide com o principio da dignidade da pessoa humana. Essa
¢ imensuravel, ndo tendo como ser precificada, tampouco ser objeto de discrimina¢do conforme a
situacdo socioecondmica da vitima.

Caso o lesado seja pessoa juridica, os critérios para fixacdo das indeniza¢des por danos
extrapatrimoniais sdo os elencados no §12 do artigo 223 da CLT, entretanto, sera com base no salario
contratual do ofensor, conforme exposto no § 22 do dispositivo legal supracitado.

Consoante artigo 223-G, §3¢, da CLT, o juiz do trabalho podera dobrar os valores indenizatoérios,
desde que haja reincidéncia entre partes idénticas. No entanto, na pratica, possivelmente serdo
raras as situagdes nas quais as mesmas partes do processo sejam protagonistas em uma nova
demanda. Assim, a limitacdo imposta pela Reforma Trabalhista fere o carater preventivo e
pedagogico da san¢do, ao deixar de coibir a repeticao dos mesmos atos no futuro.

Diante da ineficacia do dispositivo legal supramencionado, a incidéncia da reincidéncia nos
pleitos indenizatoérios decorrentes de condutas ofensivas a esfera moral do ofendido, devem ser
aplicadas nos casos concretos, observando-se a reiteragdo da conduta, mesmo que as partes nao
sejam idénticas.

Por fim, ressalta-se que os critérios objetivos adotados pelo legislador reformista, previstos no
§12 do artigo 223 da CLT, ndo se aplicam aos danos extrapatrimoniais resultantes de morte.

3.2. Acao direta de inconstitucionalidade 6.050

A Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (ANAMATRA) propos ADI
(nimero 6.050) perante o STF cujo pedido foi no sentido de que os incisos I, II, IIl e IV do §12
do artigo 223-G da CLT fossem declarados inconstitucionais, conforme os fundamentos expostos
adiante.

A ADI 6.050 ainda nao foi julgada, conforme certiddao de 27.10.2021: <Decisdo: Ap6s o voto do
Ministro Gilmar Mendes (Relator), que conhecia das AD16.050, 6.069 e 6.082 e julgava parcialmente
procedentes os pedidos formulados, para conferir interpretacao conforme a Constitui¢do, de modo
a estabelecer que: 1) As redagdes conferidas aos art. 223-A e 223-B, da CLT, ndo excluem o direito
a reparac¢do por dano moral indireto ou dano em ricochete no ambito das relagdes de trabalho,
a ser apreciado nos termos da legislacao civil; 2) Os critérios de quantificacdo de reparacao por
dano extrapatrimonial previstos no art. 223-G, caput e § 12, da CLT deverao ser observados pelo
julgador como critérios orientativos de fundamentacdo da decisdo judicial. E constitucional, porém,
o arbitramento judicial do dano em valores superiores aos limites maximos dispostos nos incisos I
alVdo § 12 do art. 223-G, quando consideradas as circunstancias do caso concreto e os principios

8 Dereito: revista xuridica da Universidade de Santiago de Compostela, 30(2): 1-19. 2021. ISSN-e: 2174-0690
https://doi.org/10.15304/dereito.30.2.7576


https://doi.org/10.15304/dereito.30.2.7576

INCONSTITUCIONALIDADE DA TARIFACAO DO VALOR DOS DANOS
EXTRAPATRIMONIAIS INTRODUZIDA PELA REFORMA TRABALHISTA
NO BRASIL

da razoabilidade, da proporcionalidade e da igualdade, pediu vista dos autos o Ministro Nunes
Marques [...]>.

A autora da demanda alegou que a tarifagdo, imposta pela Reforma Trabalhista, gera limitacao
ao Poder Judiciario em estabelecer critérios mais amplos para fixacdo do montante indenizatoério,
com restricdo a atuacao dos juizes do trabalho.

Com o fim da vigéncia da Medida Proviséria 808,21 os valores indenizatérios, que estavam sendo
fixados sobre o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, voltaram a ser
indexados conforme os salarios contratuais dos ofendidos, resultando em valores indenizatérios
discrepantes entre os trabalhadores. Assim, situacdes semelhantes terao valores diversos, somente
pelo fato de as condi¢des sociais serem diferentes entre as vitimas. Os ofendidos, que possuem
salarios superiores, terdo indenizagdes maiores do que os que perceberem salarios inferiores, fato
esse que fere os principios da isonomia, da razoabilidade, da proporcionalidade e da melhoria da
condicao social do trabalhador.

Além disso, argumentou a ANAMATRA que a Suprema Corte possui jurisprudéncia acerca
da inconstitucionalidade da tarifacio dos danos morais, na medida em que, no julgamento da
ADPF 130, a Lei de Imprensa foi declarada inconstitucional, porquanto o artigo 52, V e X, da
CF/1988 estabelece que as indeniza¢des devem ser interpretadas de forma ampla, ndo podendo
ser limitada por lei. Assim, a redagao dos incisos I, II, IIl e IV do §12 do artigo 223-G da CLT,
que fixam critérios objetivos para fixacdo dos valores indenizatérios decorrentes dos danos
extrapatrimoniais, restringe as atividades jurisdicionais, devendo, portanto, serem os dispositivos
declarados inconstitucionais, conforme entendimento consolidado pela Corte.

Por fim, a ANAMATRA alegou que os parametros de tarifacio dos danos extrapatrimoniais
estabelecidos pelo legislador, geram inseguranca juridica aos jurisdicionados.

A Procuradoria-Geral da Republica (PGR), por sua vez, manifestou-se pela inconstitucionalidade
dos incisos I, I, IIl e IV do §12 do artigo 223-G da CLT, além de ter requerido, por arrastamento, a
inconstitucionalidade dos §§22 e 32 do artigo 223-G e dos artigos 223-A e 223-C da CLT.

Em contrapartida, a Advocacia-Geral da Unido (AGU) defendeu a constitucionalidade dos incisos
[II, Il e IVdo §12do artigo 223-G da CLT. Aduziu que os critérios adotados pelo legislador afastam o
subjetivismo que permeia a matéria dos danos morais e encontram-se em sintonia com a CF/1988.

Segundo a AGU, a multiplicidade de fatores a serem analisados nos casos concretos, resultam
em disparidades entre as decisdes dos Tribunais, ao fixarem montantes indenizatérios distintos,
em circunstancias semelhantes, gerando, por consequéncia, uma situacdo de inseguranca juridica,
ante a auséncia de parametros objetivos. Portanto, esses critérios, estabelecidos pela Reforma
Trabalhista, atendem aos principios constitucionais da razoabilidade e da proporcionalidade, sem
interferir nas atividades jurisdicionais.

O critério legal de adogao do ultimo salario contratual do ofendido como parametro de fixagdo
do quantum indenizatério, para a AGU, obsta a concessao de indenizacao infimas ou exorbitantes.
Evita que o padrao de vida dos lesados seja alterado em razdo das indeniza¢des oriundas dos danos
sofridos na constancia das relagdes de trabalho.

Para a AGU, a decisdo proferida no julgamento da ADPF 130 ndo consolidou entendimento
acerca da fixacdo de critérios objetivos para apuragdo dos danos extrapatrimoniais decorrentes das
relacdes de trabalho. Tratava-se, no caso, de uma situacao singular, de uma lei editada antes da
CF /1988, cujo texto regulava as atividades da imprensa.
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Assim, a decisdo proferida nos autos da sobredita ADPF, segundo a AGU, nao analisou de
forma determinante as hipoteses de tarifacdo legal dos danos extrapatrimoniais, mas somente em
relacdo aos danos morais previstos especificamente na Lei de Imprensa, pugnando, portanto, pela
constitucionalidade dos incisos I, II, [Il e IV do §12 do artigo 223-G da CLT.

Na proxima sec¢do, serdao sumarizados os argumentos desfavoraveis e favoraveis, ocasido na qual
havera resposta ao problema desta pesquisa.

4. INCONSTITUCIONALIDADE DA TARIFACAO DOS DANOS
EXTRAPATRIMONIAIS

Esta sec¢do tratara de maneira especifica do problema. A par de todo apanhado anterior, parece
possivel analisar se a tarifagdo do dano extrapatrimonial nas rela¢des de trabalho, imposta pela
Reforma Trabalhista, é, ou ndo, constitucional.

4.1. Fundamentos favoraveis a tarifacao dos danos extrapatrimoniais

Nesta subsecdo, apresentar-se-do os principais argumentos favoraveis a tarifacdo dos danos
extrapatrimoniais, inseridos no §12 do artigo 223-G da CLT.

A adogao, pelo legislador, de critérios objetivos para fixar os valores indenizatérios, afasta a
subjetividade existente nas decisoes judiciais acerca dos danos extrapatrimoniais.

Os parametros elencados no §1¢ do art. 223 da CLT impedem os magistrados de exercerem
livre-arbitrio para estabelecerem o quantum indenizatério, na medida em que os danos morais
nao possuem natureza infinita, devendo, portanto, serem estabelecido limites finitos para nortear
as atividades jurisdicionais, com reducdo, assim, da incidéncia de montantes indenizatérios
discrepantes, decorrentes de decisdes judiciais distintas envolvendo casos concretos com
circunstancias semelhantes: <Ao nosso ver, a fixacdo de um teto minimo e de um teto maximo na
estimativa do quantum da repara¢do do dano moral, evidentemente, constitui medida valida para

coibir abusos e excessos e deve ser adotada pelo legislador ordinario>.*

A adogdo desses critérios, minimamente, objetivos, ndo cerceia as atividades dos magistrados,
porque a classificagdo quanto a natureza do dano (leve, médio, grave ou gravissimo) é livre
para ser definida pelo juiz do trabalho. Ademais, esse possui independéncia para fixar o
quantum indenizatorio, desde que devidamente fundamentado e respeitando os principios da
proporcionalidade, da isonomia, da legalidade e, obviamente, o limite maximo imposto pelo
legislador.

A Reforma Trabalhista, ao redigir o dispositivo legal supramencionado, atentou-se em
estabelecer limites para fixacdo dos valores indenizatérios, na medida em que inviabiliza a
concessao de indenizagdes exageradas, que destoam da realidade, evitando, assim, que os padrdes
de vida do ofendido, bem como do ofensor sejam alterados em razao do quantum indenizatoério,
assegurando a seguranca juridica.

O dispositivo da Reforma Trabalhista ndo ataca diretamente os direitos e deveres fundamentais
dos cidadaos, tendo sido expressa a vontade da maioria. Assim, os fundamentos para declarar
a inconstitucionalidade do §1¢ do artigo 223 da CLT ndo podem ser pautados na valora¢do da
norma, algo que ofenderia o Estado Democratico de Direito, e consequentemente a CF/1988:

10 Dereito: revista xuridica da Universidade de Santiago de Compostela, 30(2): 1-19. 2021. ISSN-e: 2174-0690
https://doi.org/10.15304/dereito.30.2.7576


https://doi.org/10.15304/dereito.30.2.7576

INCONSTITUCIONALIDADE DA TARIFACAO DO VALOR DOS DANOS
EXTRAPATRIMONIAIS INTRODUZIDA PELA REFORMA TRABALHISTA
NO BRASIL

<A Constituicao, nesse tensionamento, exerce o papel fundador e estruturante necessario para
harmonizar passado, presente e futuro e, portanto, constituir a sociedade. A Constituicdo, portanto,
funciona com uma narrativa ficcional fundadora, um filtro de narratividade que, como ente
imaginario, funda o Estado Democratico de Direito e é também fundada por ele, que é também um
imaginario sécio-politico-constitucional.>**

Outrossim o legislador ao estabelecer o salario contratual do ofendido como parametro para
fixar o quantum indenizatério, vislumbrou assegurar uma justa reparac¢do a vitima e, com isso,
evitou a ocorréncia do enriquecimento sem causa, o que afastar, por consequéncia, a existéncia de
um cenario de inseguranga juridica.

A decisdo proferida nos autos da ADPF 130 trata de uma situagao particular, na qual a tarifacao
dos danos morais, da Lei de Imprensa, foi declarada inconstitucional, na qual os artigos 51 e 52
do referido dispositivo legal estabeleciam hipétese concretas de tabelamento dos danos morais.
No entanto a Reforma Trabalhista estabelece critérios objetivos abstratos e gerais para fixacdo dos
danos extrapatrimoniais. Inexiste, portanto, o tabelamento dos danos morais, como evidenciado na
Lei de Imprensa.

Nesse passo, a decisdo judicial supracitada declarou inconstitucional as hip6teses de danos
morais singulares aos profissionais de imprensa. Assim, a respectiva decisdo versa sobre
lei especifica e ndo se estende, portanto, a todas as formas de tarifacdo legal dos danos
extrapatrimoniais, conforme estabelece Enoque Ribeiro dos Santos: <Embora o Superior Tribunal
de Justica, pela Simula n? 281 tenha fixado o entendimento no sentido de que: ‘A indenizagdo por
dano moral ndo estd sujeita a tarifacao prevista na Lei de Imprensa’, cremos que o estabelecimento
de critérios objetivos, como ora proposto pela Lei da Reforma Trabalhista (Lei n. 13.467/2017)
promovera uma parametrizacdo do valor da reparacao aos magistrados e aplicadores do direito,

bem como uma maior previsibilidade e seguranca juridica aos atores sociais>.**

Os critérios fixados pelo legislador da Reforma Trabalhista, assegura uma maior seguranca
juridica, na medida em que estabelece limites proporcionais e razoaveis para fixacdo do quantum
indenizatorio, de forma coesa e coerente.

4.2. Fundamentos contrarios a tarifacao dos danos extrapatrimoniais

A fixacdo de dano moral sempre foi considerada uma tarefa demasiadamente dificil de ser
realizada pelo magistrado, diante da falta de parametros pré-estabelecidos. Dessa feita, pelo mesmo
fato danoso, haveria a estipulacdo de diversos valores.

No entendimento de Fonseca, o critério para a fixacdo dos danos materiais utilizado no direito
brasileiro é o critério aberto: <O critério utilizado para a definicdo dos valores a titulo de
compensacdo por danos extrapatrimoniais tradicionalmente adotado pelo Judiciario brasileiro
é o critério aberto, que se opde ao critério fechado, legal ou tarifado de definicdo do quantum
debeatur da indenizagao. Pelo critério aberto, o magistrado trabalhista, antes do advento da Lei n®
13.467/17, analisava as circunstancias do caso concreto para o arbitramento do valor indenizatério,
analisando, no mais das vezes, a natureza da ofensa e do interesse extrapatrimonial lesado, o grau
de culpa do ofensor, o comportamento da vitima e a condicdo econémica e social tanto do ofensor

como do ofendido>.?
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Essa dificuldade, contudo, ndo autoriza a imposicdo de tarifacdo. Essa posicdo é a adotada neste
estudo.

Os parametros de tarifacdo dos danos extrapatrimoniais, estipulados pelo legislador da Reforma
Trabalhista, reduzem a margem de discricionariedade dos magistrados, na medida em que foram,
previamente, estabelecidos critérios objetivos para fixar os valores indenizatdrios decorrentes dos
danos extrapatrimoniais oriundos das relacdes de trabalho, conforme se extrai do seguinte trecho:
<No caso em exame, 0 §12 do art. 223-G elegeu o critério da natureza da ofensa, se leve, média, grave
ou gravissima, cabendo ao juiz definir na sentenga qual é a natureza da ofensa extrapatrimonial

para a observincia dos tetos previstos nos incisos do dispositivo em comento.> *

Reconhecido o direito a reparacdo do dano moral, os elementos que informam a liquidagdo
diferem do caso do dano material. Na reparacdo do dano material, identifica-se facilmente o
valor devido ao lesado. Todavia, na reparacao do dano moral, certas particularidades devem ser
evidenciadas. A indenizagao nao visa ressarcir, porém sim compensar a vitima, sendo a reparagao
pecunidria uma medida para compensar os danos causados aos ofendidos.

Nesse sentido, Correia e Miessa aduzem que realmente havia posicionamento que abordava a
necessidade da tarifacdo do dano extrapatrimonial: <Tendo em vista a andlise casuistica, existe o
posicionamento que defende a criagdo de critérios objetivos para a fixagcdo do valor da indenizacao
como forma de assegurar maior previsibilidade na indenizacio devida. E o denominado sistema de

tarifacdo do dano moral>.”’

Segundo Delgado, os dispositivos legais contidos no novo Titulo II-A da CLT descaracterizam
preceitos fundamentais, positivados pela CF/1988, pois, equalizam situac¢des juridicas distintas,
divergindo do principio da centralidade da pessoa humana no ordenamento juridico brasileiro,
atrelado ao principio da dignidade da pessoa humana: <O novo Titulo II-A da CLT, ao reverso,
tenta descaracterizar esse avanco cultural e juridico, por meio de nitida equalizacdo de situagdes
e conceitos juridicos diversos. Segundo a literalidade da nova Lei, ndo cabe mais falar em dano
moral, dano estético e correlatos: simplesmente despontam os danos extrapatrimoniais, quer de
trabalhadores, quer de empresas, que se tornam bastante similares e equivalentes, aparentemente
desvestidos da forga constitucional inspiradora deflagrada em 1998 em beneficio da pessoa

humana.>*®

As normas em questdo mostram-se ineficazes ao regulamentar a aplicacdo do instituto dos
danos extrapatrimoniais, e, no que tange a protecdo da pessoa humana, resulta em um cenario de
inseguranca juridica, o que fere, portanto, os preceitos fundamentais da CF/1988.

A CF/1988, em seu artigo 52, V e X, assegura o direito e garantia a uma indenizacao por
danos morais, ampla e proporcional ao agravo, quando violada a personalidade dos individuos,
relacionando-se, também, com o principio da dignidade da pessoa humana. Por efeito, em
conformidade com os preceitos constitucionais, qualquer forma de limitacdo imposta aos danos
extrapatrimoniais se reportara como inconstitucional: <A honra é um direito de personalidade
(ligado a pessoa humana) referente a integridade moral do individuo; ademais, pode ser
relacionada aos direitos fundamentais e a dignidade da pessoa humana. Sob essa 6ptica, e tomando-
se por base o contexto de um Estado Democratico de Direito, pode-se perceber que o direito em

~ s . ~ . . . 29
questao € de extrema importancia para o desenvolvimento da sociedade.>

No entanto, o legislador da Reforma Trabalhista, contrariando a ordem constitucional,

estabeleceu, previamente, critérios objetivos que o juiz do trabalho devera observar ao fixar
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0 quantum indenizatorio dos danos extrapatrimoniais, em evidente restricio a atua¢do dos
magistrados na Justica do Trabalho.

Ademais, em um ordenamento juridico, observa-se a existéncia de um conjunto de normas que,
harmonicamente, seguem uma hierarquia entre si, isto é, as normas inferiores retiram sua eficacia
e validade das normas hierarquicamente superiores.

O escalonamento juridico patrio, como é de sabenca, possui a CF/1988 em seu vértice, cuja
previsao é o fundamento de validade das demais normas juridicas. Consequentemente, as normas
infraconstitucionais devem estar em conformidade com a ordem constitucional, sob pena de serem
consideradas inconstitucionais.

A tarifagdo dos danos extrapatrimoniais, instituida pela Reforma Trabalhista, nesse cenario,
contraria a CF/1988. Esta inadmite a fixacdo de limites a reparacao integral dos danos, o que
evidencia, portanto, a existéncia de uma antinomia entre as normas, na medida em que a norma
infraconstitucional se opde as disposicdes da norma hierarquicamente superior, devendo ser
declarada a inconstitucionalidade da taxatividade prevista no §12 do art. 223 da CLT.

Além disso, a ordem juridica-constitucional consagra o principio da separacao dos poderes, ao
assegurar a relacdo de independéncia e harmonia entre os 6rgdaos do poder politico brasileiro,
conforme expode o artigo 22 da CF/1988. Nesse passo, o Judiciario possui a prerrogativa de julgar
as demandas conforme os ditames dos direitos e garantias fundamentais, sem qualquer liame de
subordinac¢do ou dependéncia relativamente aos demais 6rgdos do poder politico do Estado. Assim,
o Legislativo ndo podera interferir na atua¢do do Judiciario, sob pena de transgredir a relacdo
harmoénica e de independéncia entre os trés poderes.

Diante disso, percebe-se que o legislador reformista interferiu diretamente na atuacao do
Poder Judiciario, no que tange ao condicionamento das decisdes judiciais aos critérios objetivos
previamente estabelecidos pelo §12 do art. 223 da CLT, restringindo, portanto, a capacidade de
discricionariedade e do juizo de proporcionalidade dos magistrados, na medida em que estes foram
vedados de proferirem indenizacdes, por danos extrapatrimoniais, que ultrapassem os limites
fixados pelo legislador, violando, portanto, as diretrizes do principio constitucional da separac¢ao
dos poderes.

Outro argumento diz respeito ao principio da isonomia cujo conteido garante o direito de
igualdade entre os cidaddos brasileiros, sem que haja distingdo de qualquer natureza, expresso
no artigo 59, caput, da CF/1988, considerado um dos pilares da democracia: <A partir do
Estado Democratico de Direito sugerido pelo texto constitucional, a cidadania no Brasil deve ser
reestruturada, principalmente a luz dos ideais transformadores desse modelo de Estado, que

sugerem, principalmente, a melhoria das condi¢des sociais no Brasil.>*°

No plano das relagoes de trabalho, essa isonomia se evidencia no artigo 72, XXVIII, XXX, XXXI
e XXXII da CF/1988. Dessa forma, o legislador é impedido de criar ou editar leis que violem esse
principio constitucional.

Martinez aduz que, o tabelamento inserido pelo legislador da Reforma Trabalhista, colide com
o principio constitucional da proporcionalidade e que a utilizagdo do dltimo salario contratual
do ofendido como parametro para fixacdo do quantum indenizatério, fere a dignidade da pessoa
humana, na medida em que correlaciona a dignidade do lesado com seus saldrios percebidos,
conforme se extrai do seguinte trecho: <[...] grande problema da Lei n. 13.467 /2017 reside, porém,
na tentativa de tarifar a dimensao da violagdo ao patriménio imaterial, que, como qualquer outro
dano, se deveria, em verdade, medir por sua extensao (vide o art. 944 do Cédigo Civil). Esse atuar
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legislativo afronta claramente o texto constitucional que, nos termos do inciso V do seu art. 5.9,
assegura o direito de resposta, proporcional ao agravo. Nao fosse apenas isso, a tarifacdo imposta
pelalei tem por baliza o ‘Gltimo salario contratual do ofendido’, 0 que pode fazer com que um mesmo
bem juridico ofendido venha a merecer indenizagdes em dimensdes extremamente diferentes,
violando, assim, o disposto no caput do art. 5.2 da Carta que pressupde serem todos ‘iguais perante

a lei, sem distin¢do de qualquer natureza’. A distingiio aqui seria de natureza financeira>.>!

A utilizacdo dos salario contratual do ofendido como critério para indexar o quantum
indenizatdrio dos danos extrapatrimoniais, viola os principios daigualdade e da proporcionalidade,
porquanto situacdes decorrentes da violagdo de um mesmo dano resultam em valores
indenizatdrios distintos, variando de acordo com os salarios do ofendido, o que evidencia atos
discriminatérios na medida em que as vitimas sdo discriminadas conforme suas condig¢des sociais,
isto é, a dignidade do ofendido esta condicionada aos saldrios percebidos, em desrespeito aos
principios da dignidade da pessoa humana, da isonomia, e da proporcionalidade.

A adogdo do dltimo salario contratual do ofendido como parametro para fixacao da indenizagao,
reflete um tratamento desigual entre as vitimas, porque em situacdes semelhantes de danos a
esfera da personalidade dos individuos, os valores indenizatoérios serdo distintos, ndo em razdo da
amplitude, da natureza ou da gravidade das ofensas, mas, exclusivamente, em razdo dos salarios
percebidos. Assim, o §12 do art. 223 da CLT discrimina o sofrimento dos trabalhadores conforme
sua condicdo social, sendo, portanto, inadmissivel a luz do postulado isonémico: <O que a lei faz
é exatamente isto: embora os trabalhadores sejam merecedores de igual tratamento digno, eles
devem ser separados de acordo com seus saldrios, para fins de mensuracdo de seu patriménio
moral. Quanto menor o saldrio, menor serd a reparacao da dignidade do trabalhador. Ou, em outras
palavras, a dignidade e o patriménio moral do trabalhador sdo proporcionais ao seu valor no

mercado de trabalho>.*

O principio da dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e da livre-iniciativa
sdo fundamentos para constituicao do Estado Democratico de Direito, nos moldes dos incisos IIl e [V
doart. 12da CF/1988. A utilizagdo dos salarios contratuais dos ofendidos, como critério para fixar as
indenizacdes, caracteriza-se como uma medida antidemocratica, configurando-se como uma forma
de precificacdo dos direitos inerentes a personalidade dos individuos, condicionando a dignidade
dos ofendidos aos seus valores no mercado de trabalho: <Os direitos fundamentais constituem
fundamentos do Estado democratico de direito e sdo inerentes ao principio fundamental da
dignidade da pessoa humana, eis que o arcabouco de direitos fundamentais gravita em torno da

garantia de protecio da dignidade do individuo>.**

Assim, demonstra-se a flagrante inconstitucionalidade da tarifacdo dos danos extrapatrimoniais,
havendo o desrespeito ao principio da isonomia. Se a intenc¢ao era fixar um parametro, este deveria
ser universal, ou seja, ndo se pautar no ultimo salario contratual. O estabelecimento desses valores
faria com que danos idénticos pudessem ser indenizados com valores divergentes, devido ao salario
contratual do lesado.

Cabe lembrar que, no ordenamento juridico brasileiro, o Codigo Brasileiro de Telecomunicac¢oes
e a Lei de Imprensa previam um valor fixado a titulo de danos morais, mas com a promulgac¢do da
CF/1988, rejeitou-se a tarifacdo desses danos. Nesse sentido, de acordo com o entendimento do
STF, no RE n. 396386-4, e do STJ, na Simula 281, a indeniza¢do por danos extrapatrimoniais ndo
estd sujeita a tarifagdo, porquanto deve ser ampla e na proporcao da ofensa.
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O STE como visto, no julgamento da ADPF 130, fixou entendimento acerca da
inconstitucionalidade da taxatividade das indeniza¢gdes por danos morais, tendo em vista que
a tarifacdo acerca dos valores indenizatérios viola os preceitos constitucionais de igualdade e
proporcionalidade.

Nas palavras de Barba Filho, a Suprema Corte tende a declarar a inconstitucionalidade dos
dispositivos legais contidos no novo Titulo II-A da Lei 13.467/17, referentes a tarifagdo dos danos
extrapatrimoniais, conforme se extrai do seguinte trecho: <A iniciativa da Reforma, quanto a
este tema, nao ataca rigorosamente nenhum dos elementos que levaram o STF a declarar que
a Lei de Imprensa ndo fora recepcionada pela Constituicao Federal, e nenhum dos fundamentos
especificos que ja haviam sido aventados naquela oportunidade a respeito da inviabilidade da
legislacdo ordinaria estabelecer qualquer tarifagdo relativamente a indeniza¢do por danos morais.
Nesse cenario, a nao ser que o STF de forma surpreendente venha a afrontar a ratio decidende
de diversos de seus precedentes a respeito dessa tematica, a tendéncia natural € que se declare a

inconstitucionalidade dos §§ 12, 22 e 32 do art. 223-G introduzidos a CLT pela lei 13467/17>.3*
Dessa forma, conforme entendimento consolidado pelo STF, faz-se necessario a declaragdo de
inconstitucionalidade da taxatividade dos danos extrapatrimoniais no direito do trabalho: <De
acordo com nosso entendimento, reforcado pelo posicionamento adotado pelo Ministério Publico
do Trabalho, o sistema de tarifacio do dano moral nas rela¢es de trabalho é inconstitucional, pois
impde limite injustificado ao valor a ser indenizado aquele que sofreu o dano, o que pode impedir
sua reparacao integral. Nesse sentido, o juiz deve balizar sua decisdao em critérios razoaveis para

fixar a quantia devida a titulo de danos morais, sempre pautado pelo ‘principio de que o dano nao

pode ser fonte de lucro’>

Portanto, as indeniza¢bdes por danos morais devem ser interpretadas de forma ampla, sem
qualquer tentativa de restricao, conforme incisos V e X do art. 52 da CF/1988. Descaberia, portanto,
ao legislador da Reforma Trabalhista impor critérios objetivos de tarifacao acerca do valor dos
danos extrapatrimoniais decorrentes das relagdes de trabalho.

Diante de todo o exposto, a Reforma Trabalhista afastou a protecao e tornou o empregado
vulneravel, e, consequentemente, a dignidade da pessoa humana, ao passo que comparou o
trabalhador a uma coisa, estimando o dano extrapatrimonial pelo seu patrimonio, devendo,
portanto, ser declarada a inconstitucionalidade dos incisos [, II, IIl e IV do §12 do artigo 223-G da
CLT.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho analisou os fundamentos acerca constitucionalidade da tarifacdo dos danos
extrapatrimoniais, prevista na CLT e inserida pela Reforma Trabalhista, a fim de obter a solugdo
para o problema de pesquisa.

Evidenciou-se que os atos ilicitos praticados por terceiros, que violem os direitos de
personalidade dos individuos, caracterizam-se como danos morais, o que assegura aos ofendidos
indenizacdes em sentido amplo, diante do principio da reparagdo integral dos danos sofridos.

A pesquisa também patenteou que os Tribunais Superiores consolidaram entendimento no
sentido da inaplicabilidade da tarifacdo dos danos morais.
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No que tange aos critérios de tarifacdo do valor do dano moral, inseridos pelo legislador
reformista, houve interferéncia na atuacao do Poder Judiciario, ao condicionar as decisdes judiciais
aos parametros fixados no artigo 223-G da CLT.

As limitacdes impostas aos magistrados, na fixacdo dos valores indenizatoérios, impedem a
concretizacdo do principio da reparacao integral dos danos, na medida em que os juizes do
trabalho ndo poderao estabelecer montantes superiores aos fixados no §12 do artigo 223-G da CLT.
Desse modo, as indenizacdes nao serdo concedidas em sentido amplo, o que contraria a ordem
constitucional.

A adogdo do ultimo salario contratual do ofendido, como parametro na fixagdo do quantum
indenizatdrio, discrimina os trabalhadores em razdo dos salarios percebidos, bem como acentua
as desigualdades sociais existentes nas relacdes de trabalho, além de configurar uma precificacao
da dignidade dos trabalhadores. A medida, portanto, viola os principios da dignidade da pessoa
humana, da isonomia e da proporcionalidade.

As alteragdes inseridas na CLT pela Reforma Trabalhista, principalmente no que concerne ao
tabelamento dos danos extrapatrimoniais previsto nos incisos I, II, IIl e IV do §12 do artigo 223-G
da CLT, portanto, possui vicios insanaveis de inconstitucionalidade.
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